el | DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL
SECCION: RECURSOS HUMANOS

NUM. DE OFICIO: 0049

NUM. DE EXP: MMA/XI/2021

" AQUIEN C PONDA. ASUNTO:ELQUE INDICA
PRESIDEN%WNICIPAL
MIGUE A
H. Ayuntamiento 2021 - 2024

Por medio de la presente me dirijo a usted para darle un respetuoso saludo,
para hacer de su conocimiento que la informacion que me solicita en el no. de folio
de solicitud.320593721000013.

Aqui la informacion solicitada del personal de nuevo ingreso en la administracion
2021-2124.

anexo copia de curriculum y cedula profecional del personal que cuentan con ella.

Ammando perales gandara (presidente municipal)

Arturo calderon rueda (secretario de gobierno)

Shiomara soria giacoman (sindico)

Imelda bocardo gamon (regidor)

Jairo misael ibafiez castafieda (regidor)

Alondra melisa sandoval vazquez (regidor)

Maria luisa aguilar espino (regidor)

Uriel hernendez castafieda (regidor)

Jose dante hernandez (regidor)

damara daira rivas sanchez (regidor)

martha susana yafiez ibafiez (regidor)

aurora elisa casas ramirez (regidor)

blanca larissa norman estrada (regidor)

Aram guadalupe canalez ramirez (contralor)

Isaac giacoman garcia (auxiliar contralor)

Guadalupe damaris rojas alba (juez comunitario)

Christian arat giacoman gamon (director smdif)

Santa lilia bautista garcia (trabajo social smdif)

Martha irasema morman giacoman (corazon de plata smdif)
Estela de la cruz renovato castafieda (auxiliar tesoreria)
Karla yuliana valles rangel (secretaria)

Jesus maria martinez estevane (auxiliar contralor)

Ernesto najera salaices (juridico smdif)

Pedro gibran martinez sanchez (director instituto municipal de cultura)
pablo adrian casas barboza (director desarrollo economico)
fatima vaquera perales (smdif secretaria inclusion)

Patricia esquivel salazar (directora de planeacion)

]

MIGUEL AUZA. ZAC.

09 Nov. 2021

RECIBIDO

. EXLACE DE, TRANSPARENCIA
5 H. AYUNTAMIENTQ 2021 - 2024

sin mas por el momento me despido de usted deseandole éxito en sus labores.

ATENTAMENTE

2
s ST

H. AYUNTAMIENTO
2021 - 2024
MIGUEL AUZA. ZAC

SERGJO ORTIZ ALBA
(433@5;&56 DE RECURSOS HUMANO Constiticisn Na

: Col. Centro
(‘j’é? ggz ?(;39830 @ www.miguelauzazac.net Miguel Auza, Zac
R - C.P. 98330



M.V.Z. ARMANDO
PERALES GANDARA |

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

NOVIEMBRE 2021
Presidente Municipal de Miguel Auza, Zac,

CONTACTO OCTUBRE 2016 - SEPTIEMBRE 2021

Diputado Local por el XVII| Distrito
Zacatecas, Zac.

N1-TESTADO 5 SEPTIEMBRE 2013 - SEPTIEMBRE 2016
Presidente Municipal de Miguel Auza, Zac.

SEPTIEMBRE 2007 - SEPTIEMBRE 2010
Presidente Municipal de Miguel Auza, Zac.

N2-TESTADO 3 BANCO BANRURAL

Sub Gerente 4 afios
Tlaltenango, Zac.

BANCO BANRURAL

N3-TESTADO 2 .
Gerente 4 afios

re—oroTTIroS Torredn, Coahuila.
Miguel Auza, Zac.
C.P. 98330 BANCO BANRURAL

Ejecutivo 1 afio
Valparaiso, Zac.

BANCO BANRURAL

Ejecutivo 4 afios
Sombrerete, Coahuila.

o Armando Perales Gandara




Arturo
Calderon Rueda

Experiencia

Septiembre de 1998 —Septiembre del 2001
Auxiliar del Ministerio Publico Federal ¢ Procuraduria General de
Justicia Delegacién Zacatecas

Agosto 2002 - Septiembre del 2004
Contralor Municipal, Municipio de Miguel Auza Zacatecas
Administracién 2001 - 2004

w&m 2 Octubre del 2004 Septiembre del 2007

0 Miguel Auza Zacafecas, Asesor Juridico del Diputado Local Jests Padilla Estrada, LVI
C.P. 98330 Legislatura del Estado de Zacatecas.

Septiembre del 2007 — Marzo del 2010

@ N5—THSTADO 5 secretario de Gobierno Municipal, Municipio de Miguel Auza

Zacatecas Administracién 2007 — 2010

_ Septiembre del 2010 - Septiembre del 2013
N6-TESTADD 3 Regidor Ayuntamiento 2010 - 2013, Municipio de Miguel Auza

Zacatecas

Octubre 2013 — Octubre del 2016

Titular de la Firma Juridica Calderén y Asociados, Despacho Juridico
Ubicado en Calle Benjamin Guzmén No. 7 Int. 3, Miguel Auza
Zacatecas.

Octubre del 2016 - Septiembre del 2018
Asesor Juridico del Municipio, Administracién Municipal 2016 — 2018

Enero del 2019 - Octubre del 2021
Enlace de Servidores de la Nacién del Gobierno Federal, en la
Secretaria del Bienestar.

Formacion
Jardin de Nifios Ing. Pedro Ruiz Gonzal

Zacatecas, 1981 - 1984

Escuela Primaria Maria Guad;
Auza Zacatecas, 1984 — 1990

Escuela Secundaria Técnicant
zacatecas, 1990 - 1993




Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de
Servicios niimero 141, juan Aldama Zacatecas, 1993 — 1996

Universidad Autonoma de Zacatecas, Facultad de

Derecho “Francisco Garcia Salinas” Licenciatura en Derecho,
1996 - 2001 )

Universidad Autéonoma de Zacatecas, INACIPE, Maestria
en Ciencias Juridico Pehales, Posg ,Grﬁ;, 2002 - 2004

LIC. ARTURO GALPERON RUEDA /



I SECRETARIA DE EDUGACIGN UBLICA
: DIRECCION GENERAL OE pROFESIN

N7-TESTADO 85




. .
Lic. Shiomara et 5

Soria Giacomanr—s=s=2=
bo—erssaDO 7

i3 —rEsTapo—a—

RESUMEN PROFESIONAL

Egresada de la Unidad Académica de Derecho (UAZ), cumpliendo cabalmente con las metas establecidas
desde mi preparacion académica, y que al momento de pertenecer a una empresa privada o institucion
gubernamental permita cristalizar los objetivos trazados para el desarrollo personal y laboral

EDUCACION

2003-2008 Unidad Académica de Derecho (UAZ)
(Zacatecas; Zac.)

2000-2003 Bachillerato
(Miguel Auza, Zac) Colegio de Bachilleres Plantel Miguel Auza

1997- 2000 Escuela Secundaria
(Miguel Auza, Zac) Técnica No.2

1995-1997 Escuela Heriberto Jara
(Miguel Auza, Zac)

1991-1994 Colegio Maria Regina Sanchez Mufioz
(Migue! Auza, Zac.)

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Febrero a Julio 2018 Juridico en el IEZZ Juan Aldama (Consejo Distrital XVII.)
(Juan Aldama, Zac)

2009 a 2011 Asesor Juridico en Procuraduria Defensa del menor, mujer yla Familia (DIF)
(Zacatecas, Zac)

CURSOS Y SEMINARIOS

1. Curso en el Congreso Procuradora en la Cuidad de Querétaro El tema Adopcién”
2. Cursos de “Patria Potestad”



HABILIDADES - INFORMATICA- IDIOMAS

e Capacidad en el trabajo en equipo Software: Excel, Word, PowerPoint, Outlook

e Disponibilidad de horario ldiomas: Espafiol 100%, Ingles 50%

* Capacidad para el dialogo

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que todo lo asentado en este documento
es veridico”

SHIOMARA SORIA GIACOMAN

04 DE NOVIEMBRE DE 2021




W
México D.F. 13 ds Agosio del 2013

FIRMA DEL TITULAR
- plgares SONa

N14-TESTADO 8



BLANCA

LARYSSA
NORMAN
ESTRADA

Lic. Ciencias de la Comunicacion

PERFIL

Nacimiento: 25 septiembre 1996 (25
anos)

Soy una mujer que siempre busca
aprender mas del drea en la que me
desenvuelvo. Soy lider y activista. Me
mantengo en constante capacitacion para
contar con las herramientas necesarias
que me permitan trabajar atn mejor.

Me gusta innovar y crear proyectos

dinamicos. Generar movimientos de
impacto a través del social media.

CONTACTO

(415 TESTADO 5

N17-TESTADO 2

—

Universidad de la Vera-Cruz (UVC)

Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion.

Tesis: Importancia de la Comunicacion Social en un Club
Deportivo de Futbol.

Diplomado en Marketing Digital

Diplomado en Expresion Verbal

Diplomado en Reportaje y Conduccion Televisiva

Diplomado en Asesoria de Proyeccion de Imagen

Curso en Fotografia

Universidad del Futbol Ciencias y del Deporte (UFD)

Curso con Diplomado de Ciencias del Deporte y Alto
Rendimiento ( en 5 sesiones )

Curso con Diplomado de Inteligencia Deportiva y Scouting ( 8
sesiones )

EXPERIENCIA LABORAL

SIZART CANAL 24 (1 afioy 10 meses)

Reportera de campo en el sector deportivo y cultural
Conductora del programa “Apuestas y Propuestas”
Conductora del Noticiero Nocturno “A Tiempo”
Productora de Deportes

Edicién y Redaccion de Nota

Revista Futbol Creativo (digital e impreso) (12 meses)

Creacién de contenido audiovisual para redes sociales
Redaccion de nota y correccion de estilo

Reportaje de campo y entrevistas

Fotografia Deportiva

Mineros de Zacatecas (6 afios y 5 meses)

Area de comunicacién: community manager del Instagram y
Facebook oficial, Manejo y actualizacion de la pagina web,
Corresponsal de cancha, Fotdgrafa de cancha.

Creacion del programa Mineros TV en alianza con TV Azteca
Zacatecas, conduccion y manejo de contenido.

Creacién del &rea Responsabilidad Social:formaciéndelos
programas y bases para crear la fundacion del Club. Trabajé
con aliados de Instituciones Publicas y Privadas con el fin de
servir y apoyar a la sociedad.

Mineros Femenil: formacion del equipo femenil, manejo de
logistica (secretaria técnica), y jefa de prensa (difusion
informativa).

Sub Directora Administrativa y Deportiva: apoyoentraspasos
oficiales y contratos de los jugadores, enlace directo con la
Federacion Mexicana del Futbol (FMF) para temas
extraoficiales y ordinarios, control y balance administrativo.

Embajadora y Relaciones Pulblicas: asistencia en eventos
deportivos y sociales en representacién del Club, trato y cierre
de contratos con Patrocinadores Oficiales, bulsqueda y

erniitind da nnacihlae amnrecac rnlahnradnrac



Expresion Verbal
Manejo de grupos de trabajo ( liderazgo)

- Destreza con herramientas digitales
Flexibilidad ante problematicas y resolucion
Disponibilidad y Compromiso

- Responsabilidad tota

- Competitividad sana

ARCHIVO FOTOGRAFICO

N18-TESTADO 16




CURRICULUM VITAE

1. DATOS GENERALES

1.1 DATOS PERSONALES

NOMBRE: YANEZ IBANEZ MARTHA SUSANA
wolyro zmelano 7 £
£)
5

CURP: 0O 8

CED. PROFRESIONAL: 3326219 i
ESTADO CIVIL: CASADA ‘
NACIONALIDAD: MEXICANA

SEXO: FEMENINO

1.2 DOMICILIO
DIRECCION: CALLE [; , MIGUEL AUZA, ZAC., CP 98330
TELEFONOS : FIIO. | TADO 4

e TADO 5

MIGUEL AUZA, ZACATECAS.

CORREO ELECTRONICO: In2 1 —TESTADO |3

2. FORMACION ACADEMICA

» PRIMARIA: Colegio Maria Regina Sanchez Mufioz en el Afio 1983 al 1989

» SECUNDARIA : Escuela Secundaria “Sor Juana Ines de la Cruz” en el Afio 1989 al 1992

» MEDIA SUPERIOR : Centro de Bachillerato Tecnolégico, industrial y de Servicios No. 141, Juan
Aldama, Zac. en el Aflo 1992 a 1995

» LICENCIATURA: Instituto Tecnolégico Superior Zacatecas Norte en la Licenciatura de
Administracion con Especialidad en Mercadotecnia Del afio 1997 al 2001.

DOCUMENTOS QUE SUSTENTA: TITULO PROFESIONAL Y CEDULA PROFESIONAL

4, EXPERIENCIA PROFESIONAL

» DE AGOSTO A DICIEMBRE DE 2001. ADMINISTRADORA EN EMPRESA DE AGUA
PURIFICADA “CRISTY” EN MIGUEL AUZA, ZAC.

» DE SEPTIEMBRE DE 2001 A SEPTIEMBRE DE 2004, REGIDORA DEL H AYUNTAMIENTO
2001 -2004, DE MIGUEL AUZA, ZAC.



v

DE NOVIEMBRE DE 2005 A NOVIEMBRE DE 2006, COORDINADORA DEL PROGRAMA DE
HUERTOS DE TRASPATIO EN EL MUNICIPIO DE MIGUEL AUZA, ZAC.

ADMINISTRADORA Y PROPIETARIA DE CENTRO DE IMPRESION Y FOTOCOFIADO
“MULTISERVICIOS” EN MIGUEL AUZA, ZAC, DE 2001 A LA FECHA.

EXPERIENCIA EN ADMINISTRACION PUCLICA Y GESTION DE RECURSOS A TRAVES DE
LA  PARTICIPACION CON  ASOCIACIONES CIVILES Y  DEPENDECIAS
GUBERNAMENTALES.

ACTUALMENTE SOY REGIDORA DEL H AYUNTAMIENTO 2021 AL 2024 DE MIGUEL AUZA,
ZAC






CONTACTO José Dante
Hernandez Arredondo

N26-TESTADO %

INGRESO

N27-TESTADO 3

1992 - 2021

COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD

argo’ Liniero

N28-TESTADO 2

29 ANOS DE SERVICIO

3492 3031109



DAHAMARA DAYRA RIVAS SANCHEZ

Direccién:

Gle|N29-_TESTADO 2

Miguel Auza,Zac.
Email:[ N30—-TESTAD(G 3

FORMACION ACADEMICA:

Diploma de Contador Privado, Academia Comercial Miguel, Colegio Maria
Regina Sanchez Mufioz en Miguel Auza.

Diploma de Cultora de Belleza en el Instituto de belleza “NITZEL” en Rio
Grande, Zac.

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

Practicas comerciales en BANCOMER, S.A. 1990

Auxilar del contador en Motel ojo de Agua. 1991

Secretaria en BORUCONSA 1992-1995

Accionista de la empresa Servicios Agronémicos “El buen Temporal”

Accionista de “El olivo de buena vista” Sociedad de Produccién Rural de
Responsabilidad Limitada.

Administradora de negocio propio desde 1999 hasta la actualidad,



Maria Imelda Bocardo Gamén.
Fecha de nacimiento; 20 de

diciembre de 1994

@%TADO 5

[baz-restab

O:

o

3

EDUCACION

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ZCATECAS (UNIDAD ACADEMICA DE
DERECHO)

LICENCIATURA EN DERECHO

GRADUADA CON 9.6 DE PROMEDIO GENERAL

TITULO EN PROCESO

EXPERIENCIA LABORAL

Serviclo social en la Junta local de Conciliacién y Arbltraje en el
Estado de Zacatecas.

Bajo la direcciénde elyzqn o aema |
Meritoria en el juzgodoﬂe'bﬁmehriﬁﬂdhﬂd'/e\n’ el rhunlclplo de Miguel
Avza.

Bajo direccién de|| NI4-TEgTaANnO 1 |
Desempefio como ubogudo coudyuvame enel despacho “Ovalle y
asociados”.

Jefe inmedicto el|%;‘% 5 TESTADO—] |

Habilidades y apfifudes

Manejo total de ordenador (computadora y sus programas de office,
Excel, efc.)

Manejo del segundo idioma en un 60% (inglés)

Redactar documentos de la indole juridica (demandas,
contestaciones, acuerdos, exhortos, peticiones, oficios, etc.)
Facilidad de palabra

puntual

Honesta

Responsable

IN.le.emsmm.Laieranrim
h el sk nielinl . MnYal ‘I I

ADO 5

LN%—Q—T—ES&*%%



FORMATO PARA: CURRICULUM VITAE:

PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES (PERSONA FISICA)

Nombre(s): URIEL
Apellido Paterno: HERNANDEZ
Apellido Materno: CASTANEDA
Género: MASCULINO
REC: N4AQ—TESTADO |7
Entidad Federativa: ZACATECAS
Estado Civil: CASADO
Correo Electronico: |N4 1-TESTADO l'%
Teléfono (con lada): NA42-—_TE SIIINQ 2_TE QT@O 5
DOMICILIO:
[ Calle: [AURORA |
[ Nuamero gxter.ior: N44-TESTADQG—2 ]
[ Niimero interior: |
{ Colonia/Localidad: ____ |[CENTRO |
[ Estado: "|[ZACATECAS i
[ Municipio/Delegacion: | [MIGUEL AUZA |
l Codigo Postal: |[98330 B
r
;r Ji |
__Tiempo de residir en el estado. 1[38 ANOS |
FORMACION ACADEMICA:
Variable: .-j] ~ Descripeién: ;
L ]
INivel educativo: | LICENCIATURA =1
[nstitucién: | [UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ZACATECAS ]
[Periodo: —]o002 - 2007 ]
L“‘“"? de la carrera ¥/0 |\ GENTERO AGRONOMO GENERAL
specialidad:
I
Pocassstn gee b | CONSTANCIA DE PASANTE
sustenta:
NOTA: Se Incorpora al final de este formato en imagen (escaneada), la evidencia del documento |
que soporta el grado académico.




CAPACITACION INFORMAL RECIBIDA:

Y QUIMIGACION” CON UNA

DIAS 12, 13,20 Y 27 DE MAYO DEL

Tema y Propésito: Institucién o empresa y periodo D:;:::::;o
- MIGUEL AUZA ZACATECAS LOS
ESTRAT DE MANEJO DE | M
ALIMEN?‘:IC’?(S.)N e ovn\JIg S’Z DIAS 14 Y 15 DE NOVIEMBRE DEL || CONSTANCIA
> || 2003. IMPARTIDOS POR FIRA.
PRODUCCION Y MANEJO R T ST
INTEGRAL DEL CULTIVO DE i) pp s 7ACATECAS (INIFAP) LOS
CHILE EN ZACATECAS DIAS 3 Y 4 DE MAYO DEL 2004, || CONSTANCIA
i REALIZADO EN LA CIUDAD DE
| %ﬁﬁﬁéﬁ%ﬂéﬂ%&‘? GUANAJUATO MEXICO, DEL 9 AL || CONSTANCIA
| 12 DE NOVIEMBRE DEL 2004,
UNIDAD ACADEMICA DE
AGRONOMIA DE LA UNIVERSIDAD
“CURSO MANEJO INTEGRADO DH AU&OI";;“SQ HEZACATELSS HL
PARATRIOZA EN CULTIVOS DE M’:ART[DM‘;‘YO DL 200,
CHILE, JITOMATE Y PAPA”, 8 O FOR DRIULIO
LOZANO.
" IER Y 2D0 DIPLOMADO DE CAMPO EXPERIMENTAL DE
TOPICOS AVANZADOS EN RIEGO| CALERA ZACATECAS (INIFAP) LOS|| oo

DURACION DE 60HRS, 2006.
“CURSO GENERAL DE ENERGIA IMPARTIDO POR FIRCO EN EL
RENOVABLE” INSTITUTO TECNOLOGICO DE
ZACATECAS (ITZ) LOS DIAS 14 Y 15
DE MAYO DEL 2006.
“CURSO TALLER PARA LA |

ELABORACION DE UN PLAN
RECTOR DE PRODUCCION Y
CONSERVACION DE UNA
MICROCUENCA”

IMPARTIDO POR PERSONAL DE

FIRCO DEL 28 DE MAYO AL 1 DE

JUNIO CON UNA DURACION DE 50

HORAS EN AGRONOMIA DE LA
UAZ.

PROCESO DE FORMACION EN
LINEA PARA EL SERVICIO DE
DISENO DE PROYECTOS DE
DESARROLLO

IMPARTIDOS POR EL INCA RURAL
Y SAGARPA




LOS DIAS 23,23 Y 24 DE MAYO DEL
2008,EN LAS INSTALACIONES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE

LIDERES - MANEJO INTEGRAL
DE CULTIVO DE TRIGO

1ER CONGRESO
INTERNACIONAL Y FERIA CELAYA, CELAYA, GUANAJUATO. || CONSTANCIA
NACIONAL DE FRIJOL 2008,
HABILITACION CON FIRA CON VIGENCIA DEL 14 DE
CREDENCIAL OFICIAL DEL FIRA AGOSTO DEL 2008 AL 31 DE
QUE ACREDITA COMO DICIEMBRE DEL 2010.
INGENIERO CONSULTOR EN: | CREDENCIAL
“GESTION Y ADMINISTRACION ’
JTUNIOR” .
1
IMPARTIDO POR EL DR. MARIO
e Aeﬁﬁﬁr g}f glLDgs Y
“SLEASTNAMUNIO, BODEGAS, S. A. DE C. V., LOS DIAS
CONSERVACION, MANEJO, 23,24 Y 25 DE OCTUBRE DEL 2008
INVENTARIOS Y ANALISIS DE ik i D“E CONSTANCIA
CALIMAIGINAR, TRIGE Y AUPRINEZ;\ S.DER L,ENJUAN |
FRIJOL ALMACENADOS” ' s g
ALDAMA ZACATECAS,
CURSO-TALLER
“IDENTIFICACION ¥ IMPARTI%E) ZPOR EIT, DR. MD/;RJO
RECONOCIMIENTO DE HONGOS ||, GrooPERADORA DE SILOS Y
EN GRANOS DE TRIGO YEL || gopEGAS, 5.A DE C.V,EL DA 15 || CONSTANCIA
DANO PRODUCIDO, SISTEMAS || DE NOVIEMBRE DEL 2008 EN EL |
DE PREVENCION” MUNICIPIO DE SOMBRERETE, |
ZACATECAS, {
CELEBRADO EN LAS
INSTALACIONES DEL PALACIO DE
INTE%% CclgiiiEngm CONVENCIONES LOS DIAS 5,6 Y 7
STRGRTN P e DE AGOSTO DE 2009 EN LA CONSTANCIA
CIUDAD DE ZACATECAS,
ZACATECAS. I
i
|ER MODULO DEL CURSO PARA || - IMPARTIDOS EN LA ESTACION
FORMADORES Y AGRICULTORES|| EXPERIMENTAL DEL CIMMYT EN
TOLUCA Y EL BATAN DEL 1 AL 5 || CONSTANCIA

DE MARZO DEL 2010




OFICINAS DE AUPRINEZA S DE RL,
CURSO TALLER SOBRE EN JUAN ALDAMA ZACATECAS
CULTURA Y VISION IMPARTIDOS POR SAGARPA LOS || CONSTANCIA
EMPRESARIAL DIAS 23 Y 30 DE ABRIL DEL 2010
2DO MODULO DEL CURSO PARA|| IMPARTIDOS EN LA ESTACION
FORMADORES ¥ AGRICULTORES | EXPERIMENTAL DEL CIMMYT EN | (1o
LIDERES - MANEJO INTEGRAL | TOLUCA DEL 2 AL 6 DE AGOSTO
DE CULTIVO DE TRIGO DEL 2010
ASISTENCIA TECNICA INTREGRAL
PARA EL DESARROLLO RURAL
CURSO TALLER ““ PROYECTO || S.A DECV (ATIDER)EN LA
ESPECIAL DEMAIZ DEALTO || CIUDAD DE GUADALAJARATAL || [0~
RENDIMIENTO CON UN TOTAL DE 5 MODULOS,
PROEMAR 2010 CADA MODULO DE 40 HRS,
DANDO UN TOTAL DE 200 HORAS
CURSO TALLER "USO DE
NUEVAS TECNOLOGIAS PARA EL i
MANEJO EFICIENTE DEL TRIGO || PEL 14AL léciiﬁgiﬂ“ ENTIRAD
EN GUANAJUATO"
VALIDACION Y COMPARACION
DE VARIEDADES DE FRIJOL REUNION NACIONAL DE
(Phaseolus vulgaris L)ENLA || INVESTIGACION E INNOVACION || (o
REGION NOROESTE DE AGROALIMENTARIA Y FORESTAL
ZACATECAS EN MEXICO B
CONSEJO DE CUENCA NAZAS — -
AGUANAVAL DE LA COMISION
NACIONAL DEL AGUA DURANTE || CONSTANCIA
CURSO DE HIDROPONIA LOS DIAS 18 Y 19 DE SEPTIEMBRE
DEL 2015
TALLER DE
CERTIFICACIONINTERNACIONAL | CONFEDERACION AGRONOMICA
SOBRE DIRECCION DE DURANTE LOS DIAS 3,4, 5 Y 6 DE || CONSTANCIA
PROYECTOS CON EL ESTANDAR MAYO DEL 2018,
INTERNACIONAL 4CL DE IPMA




L.P. ALONDRA SANDOVAL

LICENCIADA EN PEDAGOGIA
ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS

Y MARKETING POLITICO.
" [N46-TESTAD
IN47-TESTADO 3 |

DATOS PERSONALES

P ALONDRA MELISA SANDOVAL VAZQUEZ

Edad: 30 Afos

210 |IN45-TESTADO 2

[ESTUDIOS REALIZADOS

b *Preescolar: Jardin de Nifios "ing. Pedro Ruiz Gonzalez"

‘Secundaria: T
Preparateoria

Dlembat Al et Kiszo
Hlanie! Niguel Auza




EXPERIENCIA PROFESIONAL

P JULIO 2018 - ACTUAL 2019
"PROEPTA" EQUIPAMENTO DE HOTELES Y RESTAURANTES

Giro Ventas
Cargo Asistenteen ventas region sureste Cancun

Atencion al cliente / Cotizacion de equipo / Pedidos/ Facturaciones! Re facturaciones/ Status de

rcancia/ Capacitaciones de marcas / altas de clienies/ Preformas/ Presiamos de mercancia/

icitudes de devolucién/ prasentaciones al cliente por marcas.

- \u revisan las necesidades del cliente de acuerdo a su lugar de residencia, en base aello se
3 ria (,Qil/r:(,'Oh de la gama de ar'n ulos de inlerés y que cubra en forma lotal las

. argo.

-Negoa tcummo .»;(ncrﬁw:dlcw lpm'v o der ,n;;O. alta i(,».e-hb y facturacion

- Cargar pedidos, facturary envio de loglslica para entrega posterior.

- Capa(‘:imumes de las diferentes marcas internacionales que se manejan en la Empresa para

conocimiento del producto.

Day

volucione
- Muestras

P MAYO 2017-JULIO 2018 _
INNOVA SPORT / EMPRESA DEDICADA A LA VENTA DE ARTICULOS DE DEPORTIVOS
DE PRIMER NIVEL

Giro sa indole Deportivo
Cargo S:?,r“‘m"\drm istrativa

cliente/ Juntas Diarias
clutamienio y manejo de
Sobranies/ NominasiAltas y bajas

Compradores/
el de la tianda/

P ENERO 2017-MAYO 2017
RODEO DE LANCHAS MEXICANAS 2017

Giro Organizacicn y Logistica de evento
Cargo Direccion Administrativa

nscripciones /Documentos en regla/ Logistica del evento AP (Administracio

yatrocinadores/ Control Ingresos Egresos / Nomina de wabajadores.




EXPERIENCIA PROFESIONAL |

) SEPTIEMBRE 2016
PATRONATO FENAZA, FERIANACIONAL DE ZACATECAS

Cargo Encargada de logisiica y organizacion de actividades y evenios.

P SEPTIEMBRE 2015
PATRONATO FENAZA, FERIANACIONAL DE ZACATECAS

Cargo Encargada de logistica y organizacion de actividades y eventos

P DICIEMBRE 2014 — ABRIL 2016
SECRETARIADE FINANZAS DEL ESTADO DE ZACATECAS

Cargo Asistente y colaboradora personal det Maestro Guillermo Huizar
Carranza, Secretario de la Secretaria de Finanzas Zacatecas, Gobierno de! Estado

b JUNIO 2014 - DICIEMBRE 2014
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, MIGUEL

AUZA, ZAC.

oy eyl
aio Social.

Cargo Encargada de! Departameniode Trab
Programa

Viigracion Infantil, brindando atencion y servicio a la nifiez del Municipio.

P NOVIEMBRE 2013 -MAY0 2014
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, MIGUEL

AUZA,ZAC.

Cargo Auxitiar def Departamento de Coordinacion de Programas.
Auxiliar del Departameanto de Asesoria Psicologica.

» ENERO 2010 -JULIO 2010
CAMPANA POR LA GUBERNATURA DEL ESTADO DE ZACATECAS. CANDIDATO

CUAHUTEMOC CALDERON GALVAN

de eventos y giras del Candidato

Cargo Coordinacion
Auxiliar en el Departamento de estadistica e informética.




EXPERIENCIA PROFESIONAL &
» ENERO 2020 - OCTUBRE 2021

AF COLECTIVO, IMPRESION Y PUBLICIDAD COMERCIAL
Miguel Auza, Zac.
Cargo: PROPIETARIA.

1» ENERO 2020 - OCTUBRE 2021
SUPER SNACKS, NEGOCIO DE COMIDA.
Miguel Auza, Zac.
Cargo: PROPIETARIA.




EXPERIENCIA LABORAL

Supervisor New Tech (Samsung)

Mesero Wing Stop

Entrenador Volieibol

Y] A -
Miguel Auza Zac

JAIRO MISAEL
lBANEZ CASTANEDA Dueno y gerente general “Moda Alondra”

Miguel Auza. Zac | 2016 - 2020

APTITUDES

: Agricuitor

. + Ganadero

e Confianza e ! 0 Comerciante

. A

¢ Espfr : Miguel Auza Zac. | 2016 - Actua

Resistencia al estres \

FORMACION ACADEMICA

DATOS DE CONTACTO

Colegio de Bachilleres Plantel Miguel Auza

|
NFOo—_ILOoTADU Z

Dos semestres concluidos

T - T O AT




[ MARIA LUISA AGUILAR ESPINO ]

OCTUBRE Ingeniero en Sistemas Computacionales con especialidad en Ingenierfa
2021 de software

Datos Domiciliarios:

Direccién:

Ciudad: Miguel Auza. Zacatecas
CP: 98330

Datos de contacto:

Datos Personales:

Fecha de Nacimiento: Noviembre 12, 1975.
Lugar de Nacimiento: Miguel Auza, Zacatecas.
Nacionalidad: Mexicana



Aplicar mis conocimientos en organismos e instituciones que asf me lo
permitan para poder desarrollarme tanto profesional como
personalmente y seguir adquiriendo conocimientos y experiencia.

Jardin de Nifos Ing. Pedro Ruiz Gonzélez
Miguel Auza, Zacatecas.

Estudios de Preescolar

Graduacién: Julio de 1982.

Colegio Maria Regina Sdnchez Mufioz
Miguel Auza. Zacatecas.

Estudios de primaria. Periodo: 1982-1988
Graduacién: Julio de 1988.

Colegio Sor Juana Inés de la Cruz
Miguel Auza, Zacatecas.

Estudios de Secundaria.

Periodo: 1988-1991.

Graduacioén: Julio de 1991.

Colegio de Bachilleres Plantel Miguel Auza
Miguel Auza, Zacatecas.
Estudios de Bachillerato. Periodo: 1991-1994.

Instituto Tecnoldgico Superior Zacaiecas Norte

Rio Grande, Zacatecas.

Estudios de Ingenieria Técnica en Sistemas Computacionales.
Periodo: 2003-2006

Instituto Tecnoldgico Superior Zacatecas Norte

Rio Grande, Zacatecas.

Estudios de Ingenieria en Sistemas Computacionales.
Periodo: 2003-2008.

Graduacién: Febrero 2009.

Promedio: 9.1



Centro de Computacién Aplicada “Juan Aldama”
Juan Aldama, Zacatecas.

Estudios de Capturista de Datos.

Periodo: 1994-1995.

Graduacién: Febrero 2000.

Centro de Computacién Aplicada “Juan Aldama™

Juan Aldama, Zacatecas.

Estudios de Programador Analista. Periodo: 1995-1996.
Graduacién: Febrero 2000.

LLANTAS DE ZACATECAS S.A. DE C. V.

Héroes de Reforma #438

Col. Gonzélez Ortega

Zacatecas, Zac.

Periodo: Agosto 1997-Diciembre 1999.

-Como Jefe de Servicios en el rea de Taller

(A mi cargo 8 hombres: Alineadores, balanceadores, y mecénicos)

-Como Técnico en Verificacion en vehiculos de carga pesada.

(Realizando la verificacién de contaminantes en vehiculos de carga pesada
de todo el estado de Zacatecas)

Embotelladora Pepsico Zacatecas.

Cerro Papanton 262

Zacatecas, Zac.

Periodo: Enero 2000-Enero 2002.

SIT (Técnico en Sistemas de Informacién)

Capturando y generando listados de venta y estadisticas con
vendedores del érea de Electropura)

Presidencia Municipal Miguel Auza

Miguel Auza, Zacatecas.

Periodo: Enero Marzo-Diciembre 2004.

Enlace del Programa Oportunidades

(Enlace entre el Gobierno del Estado y las personas que recibian el
apoyo de todo el municipio. (1680 madres de familia
aproximadamente).



Cibercafé “CiberSport™

Miguel Auza, Zacatecas.

Periodo: Enero 2002-Octubre 2002.

Mantenimiento Preventivo y Correctivo a equipos de Cémputo.
Auxiliar Administrativo.

Jardin de Nifos Ing. Pedro Ruiz Gonzalez
Miguel Auza, Zacatecas.

Periodo: Agosto de 2004-Julio de 2009.
Encargado de Aula de Medios.

Boutique Xavier

Miguel Auza, Zacatecas.

Periodo: Septiembre 2004- Diciembre 2011
Administrativo.

Mya, un toque de elegancia
Miguel Auza, Zacatecas.

Periodo: Diciembre 2011 a la fecha.
Administrativo.

San Pedro Resources

Miguel Auza, Zacatecas.

Periodo: Junio 2014 - Junio de 2015
Encargada del Departamento de Sistemas
Embarque y Monitoreo Via Satélite.



CEDULA 6319045
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NS DF Wdn Eatviesimi

FIRMA DEL TITULAR

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

GEMERAL UF

CEDULA 6319045

EN VIRTUD DE QUE

MARIA LUISA
AGUILAR
ESPINO

PERSONAL GON EFECTOS DE PATENTE PARA
EJEACER PAOFESIONALMENTE EN £L NIVEL OF
LICENCIATURA EN

INGEMERIA EN SISTEMAS

VICTOR EVERARDO BELTRAN CORONA
DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES




AURORA
ELISA
CASAS
RAMIREZ

regidarag

CONTACTO
TELEFONO:

C{ns7-TESTADGI2

CORREO E ~
N58-TESTADO

AURORA ELISA CASAS RAMIREZ

v CONTADOR PUBLICO

¥ LIC. EN COLORIMETRIA Y COSMETOLOGIA
¥ TECNICO EN APLICACION DE KERATINAS

flcacon 0
CBTis 141 (1997-2000)

Con carrera terminal obteniendo titulo de contador publico

INSTITUTO NITZEL (2000-2003)
INSTITUTO DALILA (2003-2004)

De Gémez Palacio Durango.
Asistiendo solo los sabados

EXTRACURRICULAR

¢ Taller de color y tratamientos capilares en la ciudad de
Zacatecas, Zacatecas, del instituto VMV,

* Diplomado en color y corte de cabello inpartido por
técnicos de SALERM

¢ Diplomado en colorimetria analitica impartido por la
técnico Silvia Villavendas

¢ Cerfificacién de alaciados y aplicacién de keratinas por
el instituto FASHON CERTIFICATION INSTITUTE ISHAVEHA.,

LABORAL
(2000-2003)

Asistente dental y encargada de administracién de CLINICA
DENTAL 2000 en Juan Aldama Zacatecas.

(2004)

Encargada de administrar AUTO LATA DE MIGUEL AUZA del Sr.
Claudio Alonzo Norman.

(2005-2008)
Secretaria y asistente contable de AGUA PURIFICADA CRISTY
(2008-2021)

Duefay encargada de saldn de belleza ESTETICA CHISPITA



REFERENCIAS

NS O-TESTADO 1 |

Instructora de instituto ISHAVEHA
el lg6o TE89ADO 5

INe1_TESTADG 1
Empresario



DATOS PERSONALES

NOMBRE COMPLETO' PABLO ADRIAN CASAS BARBOZA.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTQ: 26 de octubre de 1990. Juan Aldama, Zac.

DOMICILIO ACTUAL: Call{N§3—TESTADO 2 |
CORREO ELECTRONICO: [yga_reerans }
TELEFONO (8) INg5—TESTADO 5

Objetivo profesional

Busco contribuir al fortalecimiento de mi area de trabajo, con un buen desempefio
de las actividades que me sean encomendadas, adquiriendo fortaleza empresarial,

y de forma individual conocimiento que seré usado a futuro.

Experiencia profesional

Actualmente mi actividad principal desde 2017 hasta la fecha, es como asesor
profesional para empresas dedicadas a la construccion, principalmente en obra
publica, en el concurso, la ejecucion y en la administracion de las mimas; en forma
personal realizo trabajos de construccion y disefio a particulares, asi como la
construccion de algunas obras publicas.

Simultaneamente desarrollo proyectos de lotificacion, con particulares.

Anterior a esto fui servidor publico en el Municipio de Juan Aldama, Zac. Durante 6
meses, en la administracion 2016-2018, en el departamento de Desarrollo



Econdmico y social; los motivos de terminacion laboral fue un desacuerdo con los
ideales de la administracion.

Anteriormente en 2014-2016 trabaje en el Municipio de Miguel Auza, Zac.
Iniciando como supervisor de obra, en enero de 2014, y termine como encargado
del Departamento de Desarrollo Econémico en 2016.

En 2013 Egrese de la carrera de ingenieria civil en la UAZ, en este mismo afo
labore en la mina Ciénega, la cual estd a cargo de FRESNILLO PLC.; con una
empresa contratista llamada PROMACO del Estado de Sinaloa, esta se dedica a
hacer trabajos de estabilizacion de taludes al interior de la mina con concreto
alzado y construccién de rampas de concreto hidraulico.

Durante la carrera hice practicas profesionales en la Presidencia Municipal de
Miguel Auza, Zac. En el departamento de desarrollo Econémico el cual estaba a
cargo del Ing. Miguel Angel Agliero Ruelas, he hice practicas profesionales en
GRUPO CALHIDRA, donde ejecuté proyectos de estabilizacion de suelos con cal.

FORMACION ACADEMICA

Esc. Primaria Miguel | 1996-2002 Certificado
Hidalgo
Sec. Gral. Juan Aldama 2002-2005 Certificado
| Centro De Bachillerato ' 2005-2008 Carta pasante y
Tecnoldgico Industrial Y certificado
De Servicios No 141

PROFESIONAL

i
| |
| Universidad Auténoma de | 2008- 2013 TITULO Y CEDULA
Zacatecas.

N° 8574992

| .




OTROS CURSOS Y SEMINARIOS

Cursos
A v . R T 2 % T 1
1er congreso nacional de ingenieria | Colegio de ingenieros civiles de ‘
civil zacatecas ‘ zacatecas ]
Usos y aplicaciones de la cal (caminos Cal quimica mexicana ‘
y carreteras) (grupo calhidra)

IDIOMAS

ingles 25 % Curso en actualidad J

OTROS DATOS DE INTERES

v Me considero una persona competente, capaz, habil, eficiente, eficaz,
puedo trabajar bajo presién y con rapidez, creativo, amable, social,
inteligente, lider, cooperativa, se trabajar en quipo, honesta, responsable,
seguro de mi mismo, y del trabajo que realizo, me gusta aprender y conocer
cosas nuevas, comparto mis conocimientos con los demas vy fijarme metas
para mejorar como persona.

v Me creo capaz de hablar en publico y controlar un grupo de personas.

v" Aportar ideas y desarrollar cursos o seminarios.

v Como complemento de mis actividades me dedico en medio tiempo a la

avicultura y la agricultura.



FIRMA DEL TITUEAR
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Datos personales
Fecha de Nacimiento: 11/03/1996
Lugar de Residencia: Zacatecas

Profesion: ING. Desarrollo de Negocios €
Innovacion Empresarial
Disponibilidad: completa

Telefono NS —)y

E-mail: TN

formacion Academica

Universidad Tecnol

e innov

artup Weekend Lec

o1 L a vert

Experiencia Laboral

Empres nsTv pr 5 - 02016
*  (Colaborar en captuts contenida para su programacion.

s  (Colabe nelaread 1 capsulas informativas

e Apoyar en el ar ra contenido

Empresa; Club Mineros de Zacatecas Aqri )17~ Mayo 2019

*  Colaborar con el ares omunicacion dis estrategias para
de publicidad y promaociones, asi
5 srcadotecnia
en el area de inteligencia deportiva como duxiliar
rtamento de accion social, ndo campafias

cO
e inventarios
) equUIpC

5 a fabricante para reparacion de equipos

Empresa fete a plata Febrero 2 re 2020
e Disefiar 3 s de venta y seguimiento a clientes

.

4

Habilidades
Capacidad en toma de decisiones

Persistencia y constancia para
obtener los resultados deseados.

Disponer de pensamiento
estratégico

Buena capacidad para adaptarse a
los cambios

Capacidad para negociar

Aptitudes
Liderazgo Creatividad
Proactivo Disciplinado




CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES:

Nombre:
Jesus Maria Martinez Estevané

Fecha de nacimiento:
22 - octubre - 1960

Lugar de nacimiento:
Miguel Auza, Zac.

Teléfonos:
MNAO_TEZOTAD 5
N7Q0-_TESTAD 5

Estudios:
Ingeniero Gedlogo - UAZ

Cédula Profesional:
6972561

EXPERIENCIA LABORAL
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES (Serv. Tec.)

Categoria: Técnico especializado 1980 - 1996

CIA. MEXICANA DE SERVICIOS TEC. Y LAB. DE MAT. S.A. DE C.V.

Categoria: Jefe de Laboratorio
Autopista: Mazatlan - Culiacén 1996 - 1997

DIRECCION DE PROUYECTOS S.C.

Categoria: Supervisor de control de calidad
El salvador — Honduras (Centro América) 1997 - 1998
Tramo: San José las flores - Quitasol

CIA. MEXICANA DE SERVICIOS TEC. Y LAB. DE MAT. S.A. DE C.V.

Categoria: Jefe de Laboratorio

Autopista: México- Guadalajara 1998 - 2007
Categoria: Residente de Supervision

Carretera: Matehuala — Saltillo

Categoria: Supervisor de Control de Calidad

Autopista: Puebla — Cérdova

Categoria: Coordinador de proyecto

Autopista: Monterrey — Nuevo Laredo

Categoria: Coordinador de Supervision

Supervision Global en el estado de Guerrero

GEOGRUPO DEL CENTRO S.ADE C.V.

Categoria: Coordinador de Obra 2007 - 2013
Autopista: Durango — Mazatlan
Mina Pefioles: Construccion de presa de Jales 4

ESTUDIOS GEOTECNICOS DE CARRETERAS

Zacatecas — Saltillo E. C. El Salvador

Mier y Noriega — Gallito N. L.

Plateros- Mendoza, Zac.

San José de Lourdes — Montemariana Zac.

Villa Hidalgo - Pedregoso Zac.

Jalpa- San Bernardo Zac. 2007 - 2013
Miguel Hidalgo- Sarabia Zac.

Nuevo Mercurio — E.C. Zacatecas — Saltillo
Huejuquillita - E. C. Monte Escobedo Zac.
Pefiasco - E. C. Fresnillo — Jerez

Potrero de Gallego — E.C. Valparaiso — Huejuquilla
Rinconada - Los fierro N.L

San Luis de la Paz - Dolores Hidalgo Gto.
Huanusco — Tabasco Zac.




CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA LIBRA S.A DE C.V. 2013 - 2018

Categoria: Supervisor de control de calidad

OBRA: Mega parque Industrial Aeropuerto, Calera de V.R., Zac.
OBRA: Fracc. Villas de San Fermin, Guadalupe, Zac.
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES AMASA S.A. DE C.V.

Categoria: Supervisor de control de calidad
OBRA: Planta tratadora de Aguas Residuales, Fresnillo Zac.

PRESIDENCIA MUNICIPAL MIGUEL AUZA, ZACATECAS.
Categoria: Sub Director Desarrollo Econdmico 2018 -




A\



CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES
NOMBRE: Isaac Giacoman Garcia
FECHA DE NACIMIENTO: 15 de Junio de 1987
LUGAR DE NACIMIENTO: Miguel Auza, Zacatecas
ESTADO CIVIL: Soltero
DOMICILIO: N72-TESTADO 2
TELEFONO: N73-TESTADO 4
CELULAR: N74-TESTADO 5
RE C N75-TESTADO 7
PROFESION: Licenciado en Derecho
ESCOLARIDAD
PRIMARIA: Esc. Ramon Lopez Velarde
SECUNDARIA: Col. Maria Regina Sanchez

Mufoz
PREPARATORIA: Col. Cultura y Educacion de
Fresnillo A. C.
PROFESIONAL: Facultad de Derecho de la
Universidad Juarez del Estado
de Durango (2013 - 2017)
Cedula No. 23260614

Clarendon College Amarillo

Texas (2008 - 2011)




CONGRESOS Y TALLERES

30 de Septiembre de 2014 conferencia magistral “INTERPRETACION DE LOS
DERECHOS PUNDAMENTALES” en las instalaciones de la Casa de Cultura
Juridica en Durango.

28 de Agosto de 2015 “DERECHO A LA NO DISCRIMINACION” impartido por I3
Maestra Julieta Hernandez Camargo, en las instalaciones de la Casa de Cultura
Juridica en Durango.

Del 11 de Mayo al 13 de Junio de 2015 “CAPACITACION ESPECIALIZADA PARA
ABOGADOS LITIGANTES EN EL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL” con una
duracion de 100 horas y llevado a cabo en la Ciudad de Durango.

08 de Octubre de 2014 conferencia magistral “TRIBUNALDE TRATAMIENTO
DE ADICCIONES” en las instalaciones de la Casa de Cultura Juridica en Durango.

30y 31 de Octubre de 2015 “I CONGRESO NACIONAL DE JUICIOS ORALES” en
la Ciudad de Mazatlan Sinaloa.

25,26 y 27 de Noviembre de 2015 Congreso Internacional “SOBRE DERECHO
DE LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTOQ” en la Escuela Libre de Derecho en la
Ciudad de México.

12, 13 y 14 de Mayo de 2016 “9no ENCUENTRO INTEGRAL DE CIENCIAS
JURIDICAS” en |a Ciudad de San Carlos, Sonora, México.

24, 25 y 26 de Noviembre de 2016 “LOS GRANDES CAMBIOS JURIDICOS DE
MEXICO IV” en la Ciudad de México.

4, 5y 6 de Mayo de 2017 “10mo ENCUENTRO INTEGRAL DE CIENCIAS
JURIDICAS” en la Ciudad de Mazatlan, Sinaloa, México.

2, 3y 4 de Noviembre de 2017 “11vo ENCUENTRO INTEGRAL DE CIENCIAS
JURIDICAS” en la Ciudad de San Carlos, Sonora, México.

3,4y 5 de Mayo de 2018 “LOS GRANDES CAMBIOS JURIDICOS DE MEXICO V"
en la Ciudad de México.

SE ANEXAN COPIA.DE CONSTANCIAS DE ASISTENCIA.




EXPERIENCIA LABORAL

De Enero a Diciembre de 2015 en Casa de Justicia del Distrito Judicial de
Miguel Auza, Zacatecas, en el Nuevo Sistema de Justicia Penal, con la
Coordinacion de la Licenciada en Derecho [y7 ¢_TRaTADQ 1 |

De Enero de 2016 a Diciembre de 2018 en Casa de Justicia del Distrito Judicial
de Miguel Auza, Zacatecas, Adscrito a Juzgados y Ejecucion de Penas, con la
Coordinacion de la Licenciada en Derecho[y 77 _trmaTann 1 |

De Enero de 2019 a la fecha Socio del Buffet Juridico Lerma y Asociados de |a
Ciudad de Durango.



da Umniversidad Juagrez del
Estado de DDwurango

CreOorgZer &
Tsazac Griacorrragrn CGarcia
Trrwlo Jde

I icenciado en IDerecho

o Virtud de gue acredito tener hechos los estudios gque para esta Carrera
prescribe Ia Ley y de haber sido aprobada en ol Examen Profesional respectivo,
que sustento el dia doce de abril del affio dos mil diecisicete, segadn constancias
Gque existen emn eosta Umniversidad.

o cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 1° fracciém V, 6° fracclédn 11 v
33 fracceidn X ATl de la Ley Orgdanica de la Universidad Juarez del Estado de
Durango, se expide el presente los diez dias del mes de julio del afio dos mil
discisiete, en Ia Cludad Victoria de Durango, Estado de Durango.

“Por mi Rara bablara o Espfricua’™

N78-TESTADO 6




El que suscribe, Secretario Administ
La Universidad Juarez del Estado de

CERTIFICA

Que Segun constancias existentes en el archivo de este centre
! La C.lIsaac Giacoman Garcia con codigo
314909143 cuyo retrato aparece al margen. es PASANTE de la

Carrera de;

Licenciado en Derecho

¥ que curso y aprobo la totalidad de las materias que conforma
plan De estudios de la carrera en vigor.

Ciudad Victoria de Durango, Estado de Durango a los
10 dias del mes de Julio de 2017.

N79-TESTADO 6




Numero de Cédula Profesional

MR § .

Estados Unidos Mexicanos Clave Uruc
Secretaria de Educaciéon Publica i
X i : R liﬂllllhll!lltl

Direccion General de Profesiones i IIIII IIIII Regssiro

Cedula Profesional Electronica cuuoan oe MExnco
[[tibro [ Fo | Namess | Tipo
| At42 | 602 l m i C3

Se expide a .

Datos de! profesionista

ISAAC GIACOMAN _____GARCIA N 8 0 —TE¢
Nomibre(sj Prmer apelide Segundo apeailde

Quien cumplio con los requisitos establecidos en la Ley Reglamentaria del Articulo 50
Constitucional relativo al ejerciciode ias profesiones en la Ciudad de Mexico y su Reglamento,

2 la cédula con efectos de patente para ejercer profesionalmente en nivel de
LICENCIATURA EN DERECHO 872780
Nombre del programa il Clave

Datos de la institucién educativa

UNIVERSIDAD JUAREZ DEL ESTADO DE DURANGO > 140005
Nombre o denominacion Clave

Datos de expedicion y firma elecirénica
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SUPREMA
CORTE

Tm:“,r:‘,,.,dv
LA NACION

La Suprema Corte de Justicia de la Nacién
otorga la presente:

CONSTANCIA

A Isaac Glacomdn Garcia

Por su asistencia a la Conferencia Magistral “Interpretacion de los
Derechos Fundamentales’, que se llevd a cabo el dia 30 de
septiembre de 2014, en las instalaciones de la Casa de la Cultura
Juridica en Durango.

Oficializ Mayor

Casas de la Cultura Juridica

CASA DE LA
CULTURA JURIDICA

DURANGO

N81-TESTADO 6




SUPREMA
CORTE

DE JUSTICIA DE
LA NACION

La Suprema Corte de Justicia de la Nacion
otorga la presente:

CONSTANCIA

A: Isaac Giacoman Garcia

Por su asistencia a la Conferencia Magistral “Triibunal de Tratamiento
de Adicciones”, que se llevo a cabo el dia 8 de octubre de 2014,
en las instalaciones de la Casa de la Cultura Juridica en Durango.

A

Oficialia Mayor
Casas de la Cultura Juridica

CASA DE LA
CULTURA JURIDICA
DURANGO

N82-TESTADO 6




SUPREMA
CORTE

DE TUSTICIA DE
A NACION

La Suprema Corte de Justicia de la Nacion
otorga la presente:

CONSTANCIA

Isaac Giacoman Garcia

Asistio a la Conferencia impartida por la Maestra Julieta Hernandez Camargo,
denominada “Derecho a la No Discriminacion”, que se llevo a cabo el 28 de
agosto de 2015, en las instalaciones de la Casa de Cultura Juridica en Durango,
Durango. N

Secretana Julidica de lo Presidencia
Direccion General de Casas de la Cuttuia Juridicq)

CASA DE LA

CULTURA JURIDICA
DURANGO
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EL GOBIERNO DEL ESTADO A TRAVES DEL ORGANISMO IMPLEMENTADOR DE LA
REFORMA PENAL Y EN COORDINACION CON LA SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO
DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL,
TIENE EL HONOR DE OTORGAR LA PRESENTE

ISAAC GIACOMAN GARCIA

POR SU PARTICIPACION EN LA
“CAPACITACION ESPECIALIZADA PARA ABOGADOS
LITIGANTES
EN EL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL"
CELEBRADO DEL 11 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DEI
PRESENTE ANO, CON UNA DURACION DE 100 HORAS.

"SUFRAGIO EFECTIVO - NO REELECCION"
© DURANGO, DGO. MEX., JUNI1O 2015
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Congreso Nacionad
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| Seotorga la pre

Por su asistencia

EN m,r | CONGRESO NACIONAL DE JUICIOS ORALES CELEBRADO LOS DIAS 30 Y 31
DE OCTUBRE DEL 2015 EN LA CIUDAD DE MAZATLAN, SINALOA

N85-TESTADO 6




LA ESCUELA LIBRE DE DERECHO

OTORGA LA PRESENTE

C ONSTANCIA

AL SENOR

Wm . “; W m ) -
r\g
POR SU ASISTENCIA AL

CONGRESO INTERNACIONAL
“SOBRE Umwmmumo DE LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO”

om_kaD?oo LOS DIAS 25, 26 Y 27 DE NOVIEMBRE 2015

“‘
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DIRECTOR
CENTRO DE INVESTIGACION E INFORMATICA JURIDICA




HORASDE
CERTIFICACION:

COLECTIVO CODIGO S.C. OTORGA EL
PRESENTE RECONOCIMIENTO A:

Isaac Giacoman Garcia

Por su participacién como nmmuno:mm en el "9no Encuentro Integral de Ciencias Juridicas'’ , celebrado los
dias 12, 13y 14 de &% 2016 en la Ciudad de San Carlos, Sonora, México.

N87-TESTAD

Director General de Célectivo Cddigo S.C.
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2016
’I \\ HORASDE  16hrs.
CERTIFICACION:

COLECTIVO CODIGO S.C. OTORGA LA
PRESENTE CONSTANCIA A:

Isaac Giacoman Garcia

Por su valiosa participacion como Asistente en el Congreso de Derecho 2016 “Los Grandes Cambios

Juridicos de México IV". Celebrado los dias 24 25 y 26 de Noviembre del 2016 en la Ciudad de México.
1

N88-TESTAD( 6

L= ﬂACq Tpcucia ae pgerecno de 1a

Escuela Libre de Derecho Director General de Colectivo Codigo S.C. &ﬂ?fm_a d Pontificia de México
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HORAS DE
CERTIFICACION; 1 ONrsS.

COLECTIVO CODIGO S.C. OTORGA EL
PRESENTE RECONOCIMIENTO A:

Isaac Giacoman Garcia

Por su participacion como asistente en el “10mo Encuentro Integral de Ciencias Juridicas”,
celebrado losdias 4,5y 6 de Mayo en Mazatlén, Sinaloa México.

TESTADO

N89

Director General de Colectivo COdigo >.C.
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< Grandes _amt
{e México V

CONSTANCIA

Horas de
Certificacion:

24hrs.

Isaac Giacoman Garcia

Por su participacion como asistente en “Los Grandes Cambios
Juridicos de México V" celebrado los dias 3, 4 y 5 de Mayo del 2018
en la Ciudad de México.

N90-TESTADO 4§
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Superiores en Derecho Penal



Christian Arat [wo1-TESfrano s
. , calelyon TrsTabe 2
Giacoman Gamoén

[N93-TESTADO 3
I[N9o4-TESTRDO 7
IN95-TESTADO 8

Licenciado en Comunicacién Organizacional generacién 1998-2002, con MENCION
HONORIFICA en Examen Profesional en la Universidad Auténoma del Noreste Campus
Torredn (UANE), con Cédula Profesional 4369144. Organizador de Conferencias sobre
Medios de Comunicacion, Recursos Humanos en la institucion educativa. Misma que me
inculcd poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas universitarias para con ello
alcanzar el éxito personal y por ende laboral.

EDUCACION

1998-2002 LICENCIATURA EN COMUNICACION ORGANIZACIONAL
(Torredn, Coah.)  Universidad Autdnoma del Noreste Campus Torredn

1992-1995 ESPECIALIDAD EN MAQUINAS DE COMBUSTION INTERNA
(Juan Aldama, Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios No. 141
Zac.)

1989-1992 SECUNDARIA SOR JUANA INES DE LA CRUZ

(Miguel Auza, Colegio Maria Regina Sanchez Mufioz

Zac.)

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Oct 2017- Sep 2021 HOSPITAL COMUNITARIO JUAN ALDAMA
(Juan Aldama, Zac) ADMINISTRADOR Y JEFE DE RECURSOS HUMANOS

» Resguardo de bienes muebles e inmuebles, equipo médico, farmacia
(Activo Fijo).

* Reporte a Jurisdiccién Sanitaria Rio Grande de ingresos y egresos de la
unidad médica a través de informes mensuales.

e Coordinar, realizar y en su caso evaluar, normas establecidas para la
prestacion de servicios, de atencion médica y de asistencia social, segun
lo requiera el paciente

* Informe Mensual de Asistencia y Permanencia de los trabajadores

(Vacaciones, Permisos Econémicos, Recuperacion de Dias Trabajados).
Pago de Némina

Pago de Estimulos Econdmicos al personal

Supervisién de entrada y salida del personal

Captura de Recibos Unicos de Ingresos

Captura de subrogados IMSS

Bitacora de vehiculos

Redaccion de oficios



HABILIDADES - INFORMATICA- IDIOMAS

Capacidad para trabajar en equipo

Disponibilidad de horario

Capacidad para el didlogo

Implementacién medios de comunicacion con el personal

Software: Excel, Word, PowerPoint
Idiomas: Espafiol 100%, Ingles 60%

i

“Declaro bajo protesta de decir verdad, que /todo lo
asentado en este documento es veridico” d

28/10/2021
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Solicitud de Empleo e,
Puesto que Solicita Sueldo Mensd;‘&seadc
. ; Sueldo Mer]sual Aprobado
Sea tan amable de llenar esta solicitud en forma manuscrita
Toda informacio yorcionada sera tratada b
NOTA: Toda informacion aqui pfopc‘ cionada sera iratada [ Foa da ot
confidencialmente | / F;
| /
| /
DATOS PERSONALES
Apellido Paterno Apellido Materno Nombre (s) | Edad [ Ss:o i
NORM AN . GIAcOMAN  MARTHA T RASEMA G Amos | Om  Xr
Domicilio Colonia Cadigo Postal ‘ Alcaldia © Municipio | Peso Estatura
IN%%—$$S$PDG o] ConasuPo A5330 | MIGUEC AUTA I Ko [ 1.98 em
Lugarde Nacimienfo ‘ Nacionalidad Fecha de Nacimiento | Teléfono | Telé
MiGuel AUz A | MEX| ¢ ANA ‘q-ENEZO'_iQL_A_ MNQOo Tmomang
Vive con = | Estado Civil o | © Correo Electrénico
O g:gres &fal:nilia (O Parientes () Solo | () Soltero XCasado O (Explave) ‘
Personas que dependen de usted € Facebook | € Twitter | @ Instagram
\- Hijos X Conyuge Padres Otros | ] )
DOCUMENTACION
Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP) AFORE \
re—a |
Reg ; ontr == ‘ Numero de Seguridad Social | Cartilla Servicio Militar No | Pasaporte No.
Tiene licencia de rrTar;eiT Clase No. de Licencia | Vigencia | Siendo extranjero, ¢qué
e | | | documento le permite
@ No ) Si | | | trabajar en el pais? 7
ESTADO DE SALUD Y HABITOS PERSONALES
¢Cémo considera su estado de salud actual? | ;Padece aiguna enfermedad cronica? L
K«Bueno () Regular O Malo | KNo ()si (Explique)
¢Practica Ud. algin Deporte? | ¢Pertenece 2 algiin Club Social o Deportivo? } ¢ Cuél es su pasatiempo faveriie?
CAMUNATA e TN | CoanAR
¢Cuél es su meta en la vida?
_ SUPCrARME EN (A VIDA Y VIAJAR 4
DATOS FAMILIARES
NOMBRE | vive |£oap|manc)] DOMICILIO OCUPACION
N10O-TESTADO 1 5 X ‘
L |
N101-TESTADO 1 | X R ————
Esposa (0) « | j . bt
¢ IN103-TESTADQ 2] | AR RUITECTURA
Nombre y edades de los hijos i
\I-rr-|n/| oo AT~ g 1)
AN L T Ll L AL .
OLARIDAD
NOMBRE § DIRECCION | pe FECHAS |afos| TITULO RECIBIDO
Primaria [ | el !
. 3 : ! 'y <A
(Ole a0 MARIA PEiMOM, (OWOTLAy 29 | 0 el >t
Secundaria o Prevocacional ’
Escueila sec. Tec 2 | Downto Gucprcps  Siv 5 21
Preparatoria o Vocacional < f
TUNERE  LOGUE coloriany  2hs b | =) e
Profesional | | \
CARICS SEPIEM GHRRCLA €O de wWeXvo s+ | | L{ — NJO
Comercial u Otras |
Estudios que esté efectuando en la acluzlidad: i o i S |
Escuela Horario Curso o Carrera )

Grado
T 200s ern IR
(EmReome) 2002 +nrcs regi 750174

27105044




CONOCIMIENTOS GENERALES

Idiomas que domina

(Nivel 50%, 75%, 100%)

| Funciones de oficina que domina

Software que conoce

M(nC,Li{C\“t(c

% Maqu;ri\argdeiéﬁéir;;léﬂer que seﬁa ménejar
| Diswez A
Otros trabajos o funciones que domina

PisUATERIA X (cUnA

~EMPLEO ACTUAL Y ANTERIORES

~ CONCEPTO | EMPLEOACTUAL O ULTIMO ' - ANTERIOR : ANTERIOR ANTERIOR \
Tiempo que prestd ! Yde S f'pfn‘mhnr 2633 de a de a de a
SuS servicios ’ 14 e Deprcivif jic 20k
Nombre de D pece -
la compania | ”"C ) % F)/;& él\
Direccion 2
[comsTruaon L |
of r x )
Teléfono Lt 1)1> (\é L‘L l(\
Puesto | ‘
desempenado ‘ ) N AP A \v,
—— Inicial Final | Inicial Final Inicial Final Inicial Final
: -y ’ |
) 1A C(_ z_i( (\ o s/ E
s cotinect x.k.r\m(. cOMATG|
Nombre de '\‘( e A DEL N I
? su jefe directo | AviL A WA CEA
| Puesto de P ¥espewt A
eu jefe directo SHIDIF )
Podemos solicitar 3
informes de usted
s i
No (Razones)
\s >
REFERENCIAS PERSONALES (Fovor de no incluir parientes o jefes anteriores)
] NOMBRE DOMICILIO TELEFONO | OCUPACION TIEMPO DE CONOCERLO |
!
i i
N105-TESTADO 1| Im 08-TESTADOl [N111-THSTADG 5" .
N106-TESTADO 1|[N109-TESTADO] e % A6
i ! 2
[N107-TESTADO 1|[N110-TESTADO k(P L non 0 Adcs

¢ Coémo supo de este empleo? 3
Anuncio )(Otro medio (Andtelo) | Nu T A ClON _ Dieec 1T~
. Tiene pane'ntes trabajando en esta empresa? B i i ¢Su Cényuge trabaja?

)( No Sl (mebrelos) No )\ Si (¢, Donde?) )
¢Vive en casa propla?

DATOS ECONOMICOS
¢ Tiene usted otros ingresos?

}( No Si (Describalos)

¢Ha estado aﬁanzadrﬂ

Mo ()Si (Nombre de la Cia.) No Xsi
¢ Ha estado afiliado a algin smdlcaw? ¢Paga renta?
No "SI (¢Acudl?) XNo si ¥
¢ Tiene Segur-oAde-v?d-a"?» B i Suma asegurada ¢ Tiene automovil prop}o” Marca
No wSi (Nombre de la Ci_e_.);.. $ X No Si

¢Puede Viajar? ¢ Tiene deudas?
Wsi No (Razones) . >No Si (¢Con quién?)

LEsla dlspuasto a cambiar su iugar deﬁéldenaa’ ¢ Cuanto abona mensualmente?

%Na (Razones) | $
Fecha en que podria presentarse a Irébej;r ¢A cuanto den sus gastos les?

INDEPE NOEHTE

‘

Importe Mensual B
$

Percepcién Nie:sual

s .'2 ,(‘ (_g' (&
Vélor aproximado

$

Renta mensual

$

Modelo

Importe
$

\NMCDy AT 78 ),
Comentarios del Entrevistador y Firma Hago constar que m/ly?e57=§lgsm verdadaras "\
| e
\ 7 ___—+"Finpa del,s?hcuame =7
Sus datos seran confidenciales en cumplimiento a la P

"‘ Ewhrom«l 2002 *u1a

“Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.”




LICENCIADA GUADALUPE DAMARIS ROJAS ALBA

Calle AN112-TESTADO 2 |
Miguel Auza, Zacatecas.

Cdédigo Postal: 98330

Email{N114-TESTADO 3 |

Licenciada en Derecho
Universidad de la VERA-CRUZ
Fecha de Egreso: agosto de 2019
Titulacién: En trémite.

APTITUDES Y DESTREZAS:

* Manejo de Computadoras, impresoras, scaner, fotocopiadoras.
*Excelente redaccién de oficios, requerimientos, noftificaciones, escritos
iniciales, contratos, redaccién de demandas.

* Conocimientos bdsicos de Excel, Word, etc.

* Puntual.

* Responsable.

* Activa.

* Con iniciativa.

* Honesta

FORMACION

2020- Especialidad en Derecho penal
Universidad de la Vera-Cruz

2019-Licenciatura en DERECHO
Universidad de la Vera-Cruz

201é6-Bachillerato- Certificado técnico en contabilidad




HISTORIAL LABORAL:

Agosto de 2017 bufete juridico Saul Villalpando Martinez. - Labore en el bufete
juridico en Guadalupe Zacatecas como secretaria y asistiendo al Licenciado Saul
Villalpando Martinez, realizando la redaccién de oficios, demandas, atencién a los
clientes sobre sus procesos etc.

Agosto 2018 Juzgado de Primera Instancia y de Lo Familiar Del Distrito Judicial de
Miguel Auza, Zacatecas 1. realicé mi servicio social y practicas y una vez
concluidas fungi como meritoria en dicho juzgado, redactando acuerdo, oficios,
atendiendo a las personas, anotaciones en los libros de gobiemo, exhortos etc.

Agosto- 2020 Despacho Juridico Calderon Y Asociados Abogados. - me

desempefie como abogada asistente, atendiendo asuntos a las diferentes ramas
del derecho en materia civil, familiares, penales, agrarios, etc.

Referencias

Jefe Directo

Cetlyrr6—rBsTADO 5

N117-TESTADO 1
Jefe Directo

Celbyr+8—FRSTADO 5

DO
MAESTRA/COLEGA

Cellgsop=rlsTADO 5




Solicitud de Empleo

Puesto que Solicita

Fecha de Solicitud

Sueldo Mensual Deseado

FOTOGRAFIA

Sueldo Mensual Aprobado

Sea tan amable de llenar esta solicitud en forma manuscrita Gl L
NOTA: Toda infor s CiC > atad
3] Toda informac (‘{'1 aqui :\ropor onada sera tratada e e taabn
confidenciaimente | p /
| / / )
TOS PERSONALES
Apellido mo ellido Matermo~ mpre (s)[ Cy ‘Edad Sexo I
) (o
%ﬂ‘]dto A ES+€| QA | Afios | OM  @&F
Daomigili Colonia Cédigo Postal Idia o Mumcrplo [ Peso | Estatura
M =P REFADO— qg 330 el Auza, 2 | '
Lugar de Nacimiento Nacionalidad | Fecha de Nacimiento | Teléfono. | Teléfono Celular
Mgl Avza, Zac.  pledicana [03|05(30 | | Fol 27-= 'T‘F‘Q'T‘Ab@
e e e L) TESTE
Vve Zon - | Estado Civil . =)o rg gﬂ ISCironico
C'a'padres O tamiiia O Parientes () Solo () Soltero ®'Casado () (Explique) __ | N-R—FFSF A vy —
Personas que dependen de usted | € Facebook | 6 Twmer | (@ Instagram
\- &~ _Hijos Cényuge Padres Otros | | i )
DOCUMENTACION
Clave Unicz del Registro de Poblacién (CURP) AFORE \
R " d& Conlriboy&nt e U | Numero de Seguridad Social f Camlla Servncm Mlhlar No. Pasaporte No.
| = j }
Tiene licencia de manejo Clase | No. de Licencia | Vigencia | Siendo extranjero, ;qué
- o | | \ documento le permite
\O No vI'Si ! | | trabajar en el pais? )
ESTADDDESALUD Y H ITOS PERSONALES
¢Coémoe considera su estado de salud actual? ¢ Padece alguna enfermedad crénica? 3\
(& Bueno ") Regular (O Malo | No ()si (Explique)
¢Practica Ud. algun Deporte? | ¢Pertenece a algiin Club Social o Deportivo? } ¢ Cuédl es su pasaliempo favorito?
¢Cuél es su meta en la vida? it
3 ,
DATO n nE
NOMBRE | vive |£0ap Aol DOMICILIO | OCUPACION
Padre |
- |
{N121-TESTADO 1 N122-TESTADO 2 : Rac Hogar
jmwmm‘m 4 o L
N123-_TESTADQO 1
Ay
ESCOLARIDAD
NOMBRE i DIRECCION pE FECHAS 4 AfoS TITULO RECIBIDO
a
é;w)@n Logea Ve larde Awv Q_‘uarcr. 1| certdicado
Secundaria o Prevocacional | |
¢ dec.

2‘.‘,

| | CE\(+\‘F\\CCAJO

Preparatona o Vocacional

IS

GUQ-‘LC‘-(\‘-P"\ Gk

Profesional

Comercial u Otras .

Ac. Correvraad Miawel P"qu\

Estudios que est3 efectuando en la SEtualidad:

Escusla ‘LEYV\ MV-\CL( P Yef -

Colotlan+r

Horario

Cordandar P’f\\)od-

[¢]

Curso o Carrera Grado

(F=) 2002 «»




CONOCIMIENTOS GENERALES
\diomas que domina (Nivel 50%, 75%, 100%)

! Funciones de oficina que domina N\
1
Méquinas de oficina o taller que sepa manejar -G | | Software que conoce . ik T Far |
Otros trabajos o Er;gt;nes que domina g T it il
J
_ CONCEPTO | EMPLEOACTUALOULTMO | ANTERIOR ANTERIOR 2 ANTERIOR |
Tiempo que presté de a de a de a de a
5US Servicios i i |
ietetiits (M | RS S-S g R ool 4 = =5 N | s O
Nombre de
la compafiia i
Direccion
|
Teléfono | ‘
Puesto |
desempefiado
H Inicial e Final - Alnicnal e Final Inicial Final | Inicial  Final
| Sueldos: | /
- =SS V. - i —— il £ A*..A, - 3%
Motivo de !
separacion {
Nombre de |
su jefe directo |
Puesto de {
jefe directs |
Eu jefe directo |
) ———
informes de usted
Si
No (Razones)
S
REFERENCIAS PERSONALES (Favor de no incluir parientes o jefes anteriores)
DOMICILIO | TELEFONO | OCUPACION | TIEMPO DE conocsm.q
|
|
2 K } - i =
LY ¥
DATOS GENERALES DATOS ECONOMICOS
£ C6mo supo de este empleo? w ¢ Tiene usted otros ingresos? Importe Mensual \
Anuncio [’ Otro medio (Anételo) No 1 Si (Describalos) $
¢ Tiene parientes trabajando en esta empresa? i Su Conyuge trabaja? Percepcion Mensual
¥ No Si (Némbrelos) JNo ¢ Si (;Dénde?) ) g i oo £ 3
;Ha estado afianzado? LVive en casa propia? : Valor aproximado
7 No SI (Nombre de la Cia.) 7 No Si 7 s
2 Ha estado afiliado a algun sindicato? 4 Paga renta? Renta mensual
““No ) Si (¢Acual?) No Si k! $
¢+ Tiene Seguro de vida? Suma asegurada ¢+ Tiene automavil propio? Marca Modeio
v'No (' Si (Nembre de la Cia.) $ »No si & bl
¢ Puede Viajar? ¢ Tiene deudas? Importe
/i " No (Razones) “No Si (¢ Con quién?) $
¢ Esta dispuesto a cambiar su lugar de residencia? ¢ Cuénto abona mensualmente?
/s _'No (Razones) $
Fecha en que podria presentarse a trabajar i 2A cuénto ascienden sus gastos mensuales?
L J 8 )
Co s del Entrevistador y Firma Hago constar que mis son verdaderas

a del solicitante :

b 2002 * s ey

Sus datos seran confidenciales en cumplimiento a la
“Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares.”

o
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Valles Rangel Gizssmmelw

N132-TESTADO 7
[N133-TESTADA] 8

RESUMEN PROFESIONAL

Egresada de Bachillerato, con Especialidad en Informatica, cumpliendo cabalmente con las metas
establecidas desde mi preparacion académica, y que al momento de pertenecer a una empresa privada o
institucion gubernamental permita cristalizar los objetivos trazados para el desarrollo personal y laboral.

EDUCACION

2002-2005 Bachillerato
(Miguel Auza, Zac) Colegio de Bachilleres Plantel Miguel Auza

1999- 2002 Escuela Secundaria
(Miguel Auza,Zac) Técnica No. 1

1993-199 Escuela Primaria
(Miguel Auza, Zac) Ramén Lopez Velarde

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Abril 2017- Sep 2018 Auxiliar Administrativa Municipal del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas (IEEZ), en
el municipio de Miguel Auza.

(Miguel Auza, Zac)
*  Expedir oficios para solicitar asistencia a sesionar a los representantes de los distintos partidos
partidos politicos.
e Asistir en todas las actividades a la presidente del Consejo Municipal

«  Asistir en captura electronica de votos emitidos por la ciudadania

Sep 2008 a Sep 2010  Instructora de Talleres Servicio Estatal de Empleo (SEE)

(Miguel Auza, Zac)
« |Instruir a personas jovenes y adultas con diferentes técnicas y métodos en talleres de
Cocina, Elaboracion de Pifatas, Decoracién con globos, técnica artesanal del
Repujado, ademas del Reciclado.

Sep. 2004- Sep. 2007  Asistente
(Miguel Auza, Zac) Presidente Municipal
» Asistir en la realizacién de eventos en los que participaba el presidente municipal
« Control de agenda personal del presidente municipal (actividades diarias y eventos).
* Atencion de los ciudadanos que solicitaban audiencia con el presidente municipal.
¢ Elaborar Memorandum, Circulares, Avisos, en los cuales el presidente municipal se
comunicaba con el personal de la administracion.



CURSOS Y SEMINARIOS

1. Curso Taller uso diferentes técnicas artesanales

HABILIDADES - INFORMATICA- IDIOMAS

e (Capacidad en el trabajo en equipo. Software: Excel, Word, PowerPoint, Outlook.
« Disponibilidad de horario Idiomas: Espafiol 100%, Ingles 20%

e Capacidad para el didlogo

“Declarc bajo protesta de decir verdad, que todo lo asentado en este documento
es veridico”

KARLA YULIANA VALLES RANGEL

26 DE OCTUBRE DE 2021



PERFIL
ERNESTO NAJERA SALAICES.
MASCULINO

07 DE DICIEMBRE 1989
MEXICANO

DIRECCION

N134-TESTADO| 2

C.P. 98330
MIGUEL AUZA ZACATECAS.

CONTACTO
TELEFONO:

STADO 5
CORREO ELECTRONICO:

[N136-TESTADO 3 |

OBJETIVO PROFESINAL

Proporcionar el 100% mi capacidad al
trabajar empleando mi experiencia y
conocimientos laborales, asimismo
aprender dia con dia esforzdndome
en salr adelante con metas
personales, de trabagjo y las que se me
ordenen.

Disefior proyectos para conocer
puntos débiles y fortalezas con las que
se puedan mejorar proyectos a futuro.

Capacidad de andlisis para resolver
problemas por medic de Ila
conciliacion.

NAJERA

LIC. EN DERECHO
EDUCACION

UAZ- Universidad Auténoma de Zacatecas
2012-2017,

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL.
EXTRACURRICULAR
{ CADENA DE CUSTODIA" - 2015

Casa de la Cultura Juridica, Zacatecas.

U;AZ ch_:ofg_a;ds 120.1 6.‘
chsa .c:i;Ia CVUITUFIQM. Zocu?écc§ 2017 v
EXPERIENCIA LABORAL

BUFETE JURIDICO CALDERON & NAJERA ASOCIADOS

ABOGADO POSTULANTE

Octubre 2018 - Actudlidad

Atender asuntos relacionados al Derecho en diferentes ramas tales
como: Derecho Agrario, Derecho Penal, Derecho Mercantil, Derecho
Familiar, Derecho Civil.

COMITE EJECUTIVO ESTATAL DE MORENA

COORDINADOR OPERATIVO TERRITORIAL

Enero 2021 - Junio 2021

Encargado de coordinar todo lo relativo a la campaia electoral del
ahora Gobemador Constitucional de Zacatecas, David Monreal Avila
en el municipio de Miguel Auza, Zacatecas.

SEGURIDAD ALIMENTARIA MEXICANA SEGALMEX

GOBIERNO DE MEXICO

CAPTURISTA

Octubre 2019 - Julio 2020

Atencidn y captura de datos de todos los productores que vendieron
su cosecha al "Gobierno de México" durante la temporada primavera
2019-2020

FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE ZACATECAS

“CENTRO DE JUSTICIA ALTERNATIVA"

ASISTENTE DE ABOGADO FACILITADOR.

Julio 2016 - Julio 2018

Evitar que se lleven a cabo procesos judiciales mediante un
procedimiento voluntario, llevando un ejercicio de conciliacién entre
las nortes invalil icradas nara noder lleaor a on Aacnierda



SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
SERVICIO SOCIAL

Agosto 2015 - Enero 2016

Organizar archivos, atender denuncias, vigilar que los funcionarios
publicos den cumplimiento de sus obligaciones en el puesto que
desempefian.

REFERENCIAS

LIC. MINERVA GALICIA VALADEZ

492-200-57-51

Coordinadora del Area de Seguimiento del Centro de Justicia
Alternativa de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas.

LIC. ARTURO CALDERON RUEDA
671-106-11-35
Abogado.

APTITUDES

v Puntual,

Proactivo,

Capaz de trabajar de manera independiente o en equipo,
Organizado,

Atento,

Emprendedor,

Honesto,

Perseverante,

Facilidad de palabra,

Vocacién por la formacién continua,
Disciplina,

Objetividad,

RN RGN EAN



Martinez Sanchez Pedro Gibran
Edad 38 afios

Direccién: Calle I@fﬁ%@ Age) Zasatecas
Tel: LCTADNDNOD =
Emai

COORDINADOR DE RELACIONES COMUNITARIAS

ESTUDIOS

1989 Educacién Preescolar Jardin de nifios Pedro Ruiz Gonzélez

1995 Educacion Primaria Colegio Maria Regina Sanchez Mufioz

1998 Educacién Secundaria Escuela Secundaria Técnica #2 Emiliano Zapata
2001 Bachillerato Colegio de Bachilleres plantel Miguel Auza

2005 Licenciatura en Educacién Primaria Escuela Normal José Guadalupe
Aguilera.

2009 Maestria en Pedagogia Centro Pedagdgico, Durango A.C.

2012 Maestria en Psicoterapia Gestalt Instituto en Terapia Gestalt Regién
Occidente

2014 Maestria en Psicoterapia Gestalt Instituto Humanistico Integral

Idiomas: espaiiol: Natal
Inglés: Basico

Programas manejados: Word, Excel, Power Point, Publisher, onenote.

EXPERIENCIA LABORAL
De 2005 a la fecha Docente frente a grupo en Educacién Primaria.

De 2007 a 2009 Facilitador en el programa de valores y crecimiento para la familia
y la comunidad en el DIF municipal de Guadalupe Victoria, Durango.

2010 facilitador del programa escuela de padres en diferentes escuelas del
municipio de Cuencamé, Durango



En 2011 Asesor Técnico Pedagdgico del Sector Educativo 03 de la SEP. en el
estado de Durango

En 2011 Co-coordinador del programa PAMAR (Programa de atencién a menores y
adolescentes en riesgo) en el municipio de Cuencamé, Durango.

En 2011 atencién psicoterapéutica individual, de grupos y pareja con enfoque
gestaltico en CAPCI Durango

De 2012 a 2018 Psicoterapeuta individual con atencion especializada en nifios,
adultos y grupos.

2013 a 2017 Catedratico del Instituto Humanistico Integral con Cede en la ciudad
de Durango y Gémez Palacio, Durango.

2021 Autor del libro migrantes zacatecanos. Crénicas del alma.

Referencias Laborales

Instituci_én. Escuela Primaria Ramon Lopez Velarde
Cargo Director
Teléfono:ly343—rdTADO 5

emali N1 42-TESTADO 3 |

Institucion SEDUZAC

Cargo Supervisor escolar
Teléonys44—B4TADO 5
©mal IN145-TESTADO 3 |

FORMACIONES ADICIONALES

Diplomado en ingles Centro Pedagdgico A.C.

Diplomado en informatica y técnico en microcomputadoras. Instituto de
Informatica, Computacién e Idiomas

Diplomado en Psicoterapia humanista y social. Instituto Humanistico

Integral
ATENTAMENTE

PEDRO GIBRAN MARTINEZ SANCHEZ






Solicitud de Empleo

Puesto que Solicita

Sea tan amable de llenar esta solicitud en forma manuscrita
NOTA: Toda informacion aqui proporcionada sera tratada
confidenciaimente

Fecha de Solicitud l

2.1

v o0 7 U

Sueldo Mensual Deseado
FOTOGRAFIA

Sueldo Mensual Aprobado
RECIENTE

Fecha de Contratacion

: \
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Plame

}'\Eo"! do Paterno

Reyos
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colle IN147- TESTADd 2
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Codigo Postal
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[ ‘&)\_ kY (_‘\Q!Dgﬁ

Parientes Solo

as que dependen de usted

Parsor
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DATOS PERSONALES
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/\ We\ine | (& Afos M

Teléfono Celular

[N148-TESTADD IN149-TESTADO

Correo Electrénico

| Teléfono

Fecha de Nacimient:
|Gl - 66
Nacionalidad
| PAe X~ O
Estado Civil

@ sotero ¢:

2C ol

Estatura

Yoo fo 7

DOCUMENTACION

AFORE

Cartilla Servicio Militar No

Siendo extra
documento
trabajar en el pais?

1, L Qqué

te

ESTADO DE SALUD Y HABITOS PERSONAL

Clave Unica del Registro de Po on (CURP
IT\T1 B0 '1"1:‘0'1"7\1—\f\ 7 '
\f‘,m Yed”de Caninb =] 4 Numero de ‘3‘::; idad Social
Tiene licencia de manejo fase y Numero de Licencia
P D si
LComo dera su estado de salud actual? F dad cronica
Bueno @ Regular ) Malo si (Explique:

iPr eporte? > a algan Club Social o Deporlivo?

Ud. algu

‘4. \(\gk_r\t:?

eC

su meta er

¢Cual es su pasatiempo favorito?

Pser Eiecc. Go¥
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|
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- i - 4
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Profesional

Comercial u Otras |

efecluanda en la actualidad

Estudios que e:

Horario

Curso o Carrera

Grado
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\diomas que domina ( Nivel 50%, 75%, 1(

=

J ili;';i;n de oficina o taller que sepa manejar

Ot}os trabajos o funcicnes que domina

E| O ACTUAL Y ANTERIORES

CONCEPTO |  EMPLEO ACTUAL O (LTIMO |

Tiempo que presto | 2 {
Sus servicios [ \ (\\ \ |

s WO . 8.~ S b S O
Nombre de la |
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|
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Teléfono

Puesto
desempefado

" Final
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1800 |
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directo
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informes de usted
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L

o? t\e (,\\SQ

¢ Como supo de este em|
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s

|
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OCUPACION

DATOS ECONOMICOS

¢ Tiene usted ofros ingresos?

Importe mensual

Anuncio @ Otro medio (Anételo) _g am. iy © No Si (Describalos) s
¢ Tiene parientes trabajando en esta empresa? +Su conyuge trabaja? Percepcién mensual
No . Si (Némbrelos) ?TCS & Q No Si (¢Doénde?) s
¢ Ha estado afianzado? ¢ Vive en casa propia? 1 Valor aproximado
¢ N Si (Nombr-e Ze 'a Cia.) No o Si ' s
¢Ha estado afiliado a algiin sindicato? 23 ‘ ‘ " iPaga renta? Renta mensual
® N° Si (¢ A cual?) Q@ N Si - $
¢ Tiene Seguro de vida? Suma ésegurada ¢ Tiene automévil propio? Marca Modelo
@ No Si (Nombre de la Cia.) 3 @ nNo Si
¢Puede viajar? ¢Tiene deudas? Importe
Si No (Razones) Q@ No Si (¢Con quién?) $
;Esta dispuesto a cambiar su lugar de residencia? ¢Cuanto abona mensualmente ?
Si Nao (Razones) $
Fecha en que podria presentarse a {rabajar LA cuanto ascienden sus gastos mensuales 7
S
Hago constar que mis respuestas sen’verdad“aras
3 Firma del solicitante
Sus datos seran en plimi ala
2002 * “Ley Federal de f i6n de Datos P en Posesion de los Particulares.”
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EXPERIENCIA

PATRICIA ESQUIVEL

SALAZAR
DESARROLLO SOCIAL-----PRESIDENCIA MPAL
SEP/2011—SEP/2013

* Recepcion de solicitudes de mejoramiento a la vivienda.
* Llenado del estudio socioeconomico.
/ e Visitas domiciliarias para corroborar las necesidades.
== e Asignacion de los programas de mejoramiento a la
|N1 61-TESTADO 3I vivienda (pisos, enjarres, techos y programas de

mariana trinitaria)

253 DESARROLLO SOCIAL-----PRESIDENCIA MPAL
m, OCT/2017—SEP/2018
ADO 5 e Recepcion de solicitudes de mejoramiento a la vivienda.
: ¢ Llenado del estudio socioeconomico.
0 « Visitas domiciliarias para corroborar las necesidades.
e Asignacion de los programas de mejoramiento a la
_ vivienda (construccion de habitaciones, pisos, enjarres,
N163-TESTADO|2 techos y solares)

Miguel Auza, Zac
98330

EDUCACION

DIPLOMA---JUNIO/1987
OBJETIVO ESCUELA TECNICA DE EDUCACION FEMENINA

— EN TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO.
conformar un Plan general de

actividades que permita ) )
alcanzar metas previamente TECNICA EN TAQUIMECANOGRAFIA
definidas.

APTITUDES
e Buena capacidad para
la gestién y la toma de
desiciones en el ambito
laboral.

e Habilidades sociales y comunicativas para tratar tanto con
empleados del ayuntamiento como con la gente de las
comunidades, de igual forma con los integrantes del equipo
de trabajo.

¢ Honesta y ordenada en mi trabajo.




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengldén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

2.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

3.- ELIMINADO el domicilio particular, 2 renglones por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

4.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

5.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

6.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

7.- ELIMINADO el certificado, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

8.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

9.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengldén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.

10.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Zacatecas.

11.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

12.- ELIMINADO el RFC, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

13.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

14.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

15.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

16.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Zacatecas.

17.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

18.- ELIMINADA la fotografia, por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacién del
Instituto de Transparencia, Informacion Pdblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Zacateano de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL

19.- ELIMINADO el RFC, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

20.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

21.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

22.- ELIMINADO el telefono particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

23.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengldon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

24 .- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

25.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Zacatecas.

26.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

27.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

28.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informagcién Publica del Estado de Zacatecas.

29.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

30.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

31.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Zacatecas.

32.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

33.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

34.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

35.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Zacatecas.

36.- ELIMINADO el nombre completo, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
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Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.

37.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

38.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

39.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengldon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

40.- ELIMINADO el RFC, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Zacatecas.

41.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

42.- ELIMINADO el telefono particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

43.- ELIMINADO el telefono celular particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

44 .- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

45.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.

46.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

47.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

48.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informagcién Publica del Estado de Zacatecas.

49.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

50.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

51.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

52.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Zacatecas.

53.- ELIMINADO el telefono particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.
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54.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

55.- ELIMINADA la CURP, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

56.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

57.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

58.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

59.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

60.- ELIMINADO el telefono celular particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

61.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

62.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

63.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Zacatecas.

64.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

65.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

66.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

67.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengldén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

68.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

69.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

70.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

71.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.
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72.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

73.- ELIMINADO el telefono particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

74.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

75.- ELIMINADO el RFC, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

76.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

77.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

78.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

79.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

80.- ELIMINADA la CURP, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

81.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informagcién Publica del Estado de Zacatecas.

82.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

83.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Zacatecas.

84.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informagcién Publica del Estado de Zacatecas.

85.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

86.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

87.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

88.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Zacatecas.

89.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacién del
Instituto de Transparencia, Informacion Pdblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Zacateano de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL

Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.

90.- ELIMINADA la firma de particulares, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

91.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

92.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

93.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Zacatecas.

94.- ELIMINADO el RFC, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

95.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

96.- ELIMINADA la CURP, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

97.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

98.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

99.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

100.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Zacatecas.

101.- ELIMINADO el nombre completo, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informagcién Publica del Estado de Zacatecas.

102.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

103.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

104.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

105.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

106.- ELIMINADO el nombre completo, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.
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107.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

108.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de |la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

109.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

110.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

111.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 3 renglones por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

112.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

113.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

114.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

115.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.

116.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Zacatecas.

117.- ELIMINADO el nombre completo, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

118.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 rengléon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

119.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Zacatecas.

120.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

121.- ELIMINADO el nombre completo, 2 renglones por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

122.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

123.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

124.- ELIMINADO el RFC, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.
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125.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

126.- ELIMINADO el telefono particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

127.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

128.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Zacatecas.

129.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

130.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 parrafo de por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

131.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Zacatecas.

132.- ELIMINADO el RFC, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

133.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

134.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informagcién Publica del Estado de Zacatecas.

135.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

136.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

137.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informagcién Publica del Estado de Zacatecas.

138.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

139.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Zacatecas.

140.- ELIMINADO el nombre completo, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Zacatecas.

141.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.

142.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
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Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

143.- ELIMINADO el nombre completo, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

144 .- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

145.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

146.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

147.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

148.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

149.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

150.- ELIMINADO el RFC, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

151.- ELIMINADO el nombre completo, 2 renglones por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.

152.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Zacatecas.

153.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.

154.- ELIMINADO el correo electrdnico particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Zacatecas.

155.- ELIMINADA la CURP, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Zacatecas.

156.- ELIMINADO el RFC, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

157.- ELIMINADAS enfermedades, 1 renglon ppor ser un dato personal sensible de conformidad con el Articulo 3, Fraccion
Vil inciso a) de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Zacatecas

158.- ELIMINADO el nombre completo, 3 renglones por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

159.- ELIMINADO el nombre completo, 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Zacatecas.
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160.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

161.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

162.- ELIMINADO el teléfono celular particular, 1 renglén por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas.

163.- ELIMINADO el domicilio particular, 1 renglon por ser un dato personal de conformidad con el Articulo 85 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas.
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