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PRESENTE: RE @

Sirva el presente para hacerle llegar un respetuoso saludo, al mismo tiempo para
notificarle que en base AL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO, el circular que
entro en vigor el dia 13 de Enero de 2018, con fundamento en el Reglamento
Interior del Trabajo de Municipio de Miguel Auza, Zac. Capitulo IV, ARTICULO
28 (Por cada tres retardos mensuales que acomule el trabajador en su control
de asistencia y puntualidad, sera considerado una falta, por lo que se
procedera a efectuar el descuento correspondiente en la némina y no tendran
derecho a reembolso) y haber acomulado mas de NUEVE retardos durante el mes
de junio del presente afno, por lo que es considerado como TRES FALTAS, se
aplicara el descuento correspondiente, para el C. HECTOR ALONSO SALAS
IBANEZ quien labora como AUXILIAR en el Departamento Desarrollo Econémico y
Social.

Se anexa reporte del reloj checador
Sin otro particular, me es grato despedirme reiterandome a sus distinguidas érdenes.
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2023, aio del Bicentenario de la Declaratoria de Zacatecas como Estado Libre y Federado e
instalacion del Primer Congreso Constituyente”
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