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PRESENTE:

Sirva el presente para hacerle llegar un respetuoso saludo, al mismo tiempo para
notificarle que en base AL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO, el circular que
entro en vigor el dia 13 de Enero de 2018 y segin EL ARTICULO 28 del presente
reglamento y haber acomulado tres retardos durante el mes de febrero del presente
ano, por lo que es considerado como una falta, se aplicara el descuento
correspondiente, para la C. NAYELI YASMIN AVALOS ALBA quien labora como
SECRETARIA en el Departamento de Desarrollo Economico y Social. Si existe

alguna duda favor de pasar al departamento de Recursos Humanos.
Sin otro particular, me es grato despedirme reiterandome a sus distinguidas érdenes.
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