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Licenciado en Comunicacion Organizacional generacion 1898-2002, con MENCION
HONORIFICA en Examen Profesional en la Universidad Auténoma del Noreste Campus
Torredn (UANE), con Cédula Profesional 4369144. Organizador de Conferencias sobre
Medios de Comunicacién, Recursos Humanos en la institucion educativa. Misma que me
inculcd poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas universitarias para con ello
alcanzar el éxito personal y por ende laboral.

EDUCACION

1998-2002
(Torreén, Coah.)

1992-1995
(Juan Aldama,
Zac.)

1989-1992
(Miguel Auza,
Zac.)

LICENCIATURA EN COMUNICACION ORGANIZACIONAL
Universidad Auténoma del Noreste Campus Torreén

ESPECIALIDAD EN MAQUINAS DE COMBUSTION INTERNA
Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios No. 141

SECUNDARIA SOR JUANA INES DE LA CRUZ
Colegio Maria Regina Sanchez Mufoz

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Oct 2017- Sep 2021
{Juan Aldama, Zac)

HOSPITAL COMUNITARIO JUAN ALDAMA
ADMINISTRADOR Y JEFE DE RECURSOS HUMANOS

Resguardo de bienes muebles e inmuebles, equipo médico, farmacia
(Activo Fijo).

Reporte a Jurisdiccién Sanitaria Rio Grande de ingresos y egresos de la
unidad médica a través de informes mensuales.

Coordinar, realizar y en su caso evaluar, hormas establecidas para la
prestacion de servicios, de atencion médica y de asistencia social, segln
lo requiera el paciente

informe Mensual de Asistencia y Permanencia de los trabajadores
(Vacaciones, Permisos Economicos, Recuperacion de Dias Trabajados).
Pago de Nomina

Pago de Estimulos Econdémicos al personal

Supervision de entrada y salida del personal

Captura de Recibos Unicos de Ingresos

Captura de subrogados IMSS

Bitacora de vehiculos

Redaccion de oficios



Mar 2009- Oct 2017
(Juan Aldama, Zac.)

Feb 2008~ Mar 2009
(Rio Grande, Zac)

Sept 2004~ Sept
2007
(Miguel Auza, Zac)

Sept 2002- Sept 2004
(Juan Aldama, Zac)

HOSPITAL COMUNITARIO JUAN ALDAMA
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

e Supervision entrada y salida del personal

e Pago de ndmina

» [nforme mensual de Asistencia y Permanencia
e Pago de estimulos econdmicos al personal

Jurisdiccion Sanitaria [V ]

DEPARTAMENTO PROMOCION DE LA SALUD

e Gestion para mejorar el entorno de los ciudadanos (rehabilitaciéon de redes
de agua potable, reciclaje de basura, certificacién de comunidades
saludables, limpieza de arroyos, rios, cauces.

» Realizacion de eventos deportivos (inculcar habitos de buena salud)
= Control de cartillas de vacunacioén

ADMINISTRACION MUNICIPAL

JEFE DE COMUNICACION SOCIAL

e Elaboracién periodico municipal

e (Corresponsalias en programas radiofénicos de estaciones de radio de
Fresnillo, Zac.

Puesta en marcha de canal de television local.

Noticiarios en vivo en el canal local

Transmisién en vivo de la Reuniones de Cabildo

Cobertura de todos los eventos llevados a cabo el gobierno municipal
Coordinar Feria Regional de Miguel Auza

Coordinar Festival Internacional del Folclor

ADMINISTRACION MUNICIPAL

AUXILIAR DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

e Control de programas alimentatio

» Visita a barrios de la cabecera municipal y comunidades para realizar
estudios socioeconémicos para entrega de programas.

¢ Entrega de programas alimentarios en cabecera y comunidades.

o Elaboracion del Plan Anual de Trabajo



HABILIDADES ~ INFORMATICA- IDIOMAS

Capacidad para trabajar en equipo

Disponibilidad de horario

Capacidad para el didlogo

Implementacion medios de comunicacion con el personal

Software: Excel, Word, PowerPoint
ldiomas: Espafiol 100%, Ingles 60%
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