et

Recibo de Nofning

WMINA ASIMILADGS MUNICIPIO DE MIGLIEL ALIZA ZACATEC

R.F.C.MMA.850107-LF7

Recibf a2 |z empresa ariba mancicnada,
la cantidad nate a que sate documarito
B8 rafirers, estando conforme con s
peGEfCiones v deducciones gue en af

aparecaen esnecificados

MIGUEL ayss - -

2217

LJI0: ;
J 0 ' Castsfieda Rodriguez e De! Refugio RFC|N1-ELTMINADD 5 158 H1-FLI ,,]:}]R:#-_.
Departsmento APGYO EN DIVERSOS ESPAC Diss TrabAg Periodo #10  Quincensl 18May/2022 - 31/ Meyi202z |
PERCEPCIONES DEDUCCIONES l
Cancepta Importe Concepto lrparts
' Sucda L9132 | % Subw el Emplen crediade § 200,74
35 Subsal Empleo [mes) 5 14802
I L&.R. anites de Subs al Emplea 3 5152
8% Ane alnelo g 0.04
1'.13:“% 'h-l'_-‘_‘
S kg, - )
o Lﬁ%“;ﬁ d‘.%'.i.- e s vh
EH. AR o i
Py AT S e st o . 3
T, B SwEltie i = i 3
‘ﬂii“-l?:fb;h.fx::\;g g '\-"f;:-:‘ N N " ~. '\-f' ¥ =z H
) . a "’\.l‘-'“p.-_,-\..,. Ty E e
| 1. F{‘_!'l'l:.:'ﬂr;lﬁ_ﬁim parcEpCIonEs 5 03 .Ee "‘.'i'_‘i__.ﬁv-_d Sums dﬂmﬁgﬂl“ﬂ‘s 5} -14E 83
WIGUEL BUZA ZALC, r—-A;'LIr.'.‘fa LTrre Meyy ﬂrﬁ'ﬁQEE[ﬁ;\ -~ 1,123,230
A e — :

MIGUEL +

Fimma del enpiesdo



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la Clave da Registro Federal de Confribuyenies (RFC). 1 parrafo de 1 renglan por ser un dalo idantificativo de
conformidad con los articulos 3.2 fraccidn 1 inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn IX de la
LPOPPSOEJIM v Lingamianta Quincuagesima Cotavo fraccion | da los LGPPICR.

" 'LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Ley de Proleccidn de Dalos Personales en Posesion de Sujetes Obligades en el Estado de Jalisco v sus
Municipios,

LGPPICR: Lineamiantos Ganenerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial y Reservada que debearan observar
Ios sujetes obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIBMINADC &l normerno de seguridad social, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos
3.2 fraccidn 1l inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.

" 'LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Ley de Proleccidn de Dalos Personales en Posesion de Sujetes Obligades en el Estado de Jalisco v sus
Municipios,

LGPPICR: Lineamiantos Ganenerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial y Reservada que debearan observar
Ios sujetes obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



