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2016 — 2018

MIGUEL AUZA, ZAC.

SESION ORDINARIA DE CABILDO
ACTA N° 24

En la Ciudad de Miguel Auza, Zacatecas, previa convocatoria, se lleva a cabo hoy
viernes 19 d= Enero de 2018 la sesion No. 24, en esta ocasion con caracter
ordinaria en el lugar que ocupa el Salon de Cabildo, designado recinto oficial para
sesionar del Honorable Ayuntamiento Municipal.

Damos inicio a la sesion.
ON

PUNTO NUNERO UNO.- PASE DE LISTA CORRESPONDIENTE:
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El Secretario de Gobierno Municipal Prof. Jaime Arturo Hernandez Davila agradece
la atencién a |a convocatoria e indica que inicia la sesion llevando a cabo el primer
punto que es 2l pase de lista a los integrantes de este cabildo:

José Elpidio Yanez Ibafez, Ing. José Luis Herrera Acufia, C. José Antonio
Martinez.

Encontrandose 10 asistentes de un total de doce miembros del cabil
son los siguientes:

Ing. Armando Garcia Ortiz

Lic. Maria Del Carmen Bonilla Gonzéle§
Ing. Gerardo Montelongo Rios

C. Ma. Sara Gonzalez Martinez §
C. Hugo lvan Ramirez Torres E
o C. Jaime Garcia Montelongo @
o M.V.Z 3lanca Marelia Morales
° C. Ma. Mareola Pedroza Morales \J
e M.C. José Elpidio Yanez Ibafiez X
o Ing. José Luis Herrera Acufia }&%

Por lo que informa: DECLARAMOS QUE EXISTE QUORUM LEGAL PARA DAR
SEGUIMIENTO A LA SESION.

%\ Integrandose dentro del punto seis, la regidora Sendy Nayely de Santiago
Hernandez, encontrandose un total de 11 asistentes.
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PUNTO NUMERO DOS: INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

Sr. President= municipal: buenas tardes, agradeciendo la asistencia a esta sesion,
procedo a instalar la sesion, siendo las 13:04 horas del dia viernes 19 de Enero d -
2018 declaro formalmente instalando esta sesién ordinaria de cab
validos los acuerdos que aqui se tomen. Gracias. '

Lista d= Asistencia.
Instalacion Legal de la Sesion.
Lectura y Aprobacion del orden del dia.
Lectura del Acta anterior nimero 23.
Donacion del terreno donde se ubica la Casa de Justicia.
Recortz de personal en la Administracion.
Aprobzcion de tabulador de sueldos.
Presentacién de Informes 2017.
Disposicion de recursos del Fondo IV para el pago de obligacione
<) financieras.
« 10.  Asuntos Generales.
K@‘H. Clausura de la Sesion.

LY
i H%Leido el orden el secretario pregunta que si alguien tiene un agregado o sugerencia
! de modificacion al orden del dia, que lo manifieste.

o VOTOS A FAVOR 10
o VOTOS EN CONTRA 0
® ABSTENCION 0

PUNTO DE ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DiA

NN
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PUNTO NUNMERO CUATRO: LECTURA DE ACTA ANTERIOR NUMEROS 23
Después de dar lectura al acta 23 se hacen las siguientes observaciones:

> Se solicita no anexar documentos al acta si no estan bien fundamentad
sustentabilidad. T
» Para un siguiente informe de avance de obras, es necesario gue se presejte

el titular para aclarar cualquier duda que se presente.

» Se le debe dar seguimiento a los puntos que se estan tratando

Se solicita que se presente el Encargado del evento Srita. FE
para presentar informe en la siguiente sesion de cabildo.

VOTOS A FAVOR 7
VOTOS EN CONTRA 0
ABSTENCION 3

< PUNTO DE ACUERDO: POR MAYORIA SE APRUEBA LA LECTURA DEL ACTA
J ANTERIOR.
~

P S
\D PUNTO NUMERO CINCO: DONACION DEL TERRENO DONDE SE UBICA LA
\J CASA DE JUSTICIA.

%EI presidente aclara que el tema se interpreta como si el cabildo en este momento
fuera a donar el terreno, sin embargo, el propio término generé conflictos
9 especificamente con el Sr, Jesus Perales, y que él ha interpuesto su inconformidad
ante el cabildo. De igual forma el Sr. Presidente comenta que platicé con el director
§ de la casa de justicia, el Sr. Eliu al cual le dijo que en el animo de llevar a cabo unos
\groyectos para remodelar y ampliar algunos espacios es necesario tener la
) ocumentacion legal que acredite la propiedad que ya en varias ocasiones algunos

proyectos han sido fallidos por cuestion de la documentacion, que es necesario
regularizar la situacion; el Sr. Presidente le comenta que la ventaja es que ya esta
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comprobar ya que no se cuenta con ningin documento, lo Gnico que respal a esta
propiedad es que se tiene la posicién del terreno, el edificio esta fincado ahi y
eses sentldo eI mun|C|p|o o el Ayuntamiento SI puede hacer la donamon cuando

que diga que tal persona le dond al mumcnp:o y que ya es del municipio se puede
proceder. En ese sentido, se comenta con el director del CERESO y se ledi e |
asi sin documentacion comprobatoria el Ayuntamiento no puede donar. El presunto
duefo con escrituras se presento6 ante el presidente para defender el€spacie donge
se encuentra la casa de justicia con documentacién legal. Los antecetiente

terreno hablan de la Sra. Silvia Arroyo quien aparentemente fue quien dond ‘el
terreno para |a casa de justicia y el Sr. Jesus Perales sefiala que fue la que le vendi6
a el. Y que por lo tanto ese terreno no se puede donar sin su consentimiento.

| sefior presidente sugiere que el tema se quede asi hasta en tanto no se tenga la
documentacion que corresponde y que si el Sr. Tiene el titulo agrario que lo presente
o los documentos que dice que esta arreglando en el Registro Agrario Nacional.

__ Eldoctor Elpidio sefiala que independientemente de los tramites que esté realizando
el sefior, cuando él compra eso ya esta construido y que se tiene posicion desde

con el antiguo duefio y si él lo compré en situacion de desconocimiento lo tendra
une arreglar en otro lado.

\ < El sefor presidente sugiere que se le deje asi al tema y que turne a otras instancias
'\B donde sea posible comprobar la situacion legal del terreno. Que se investigue donde
tenga que heacerse, en las administraciones anteriores, en otras instancias como

yy con el comisariado ejidal, un grupo de sefioras que participé en los tramites de
donacion y sobre todo que se realice los procedimientos juridicos que se requieran

: . i .
\\%y con quien se requieran.

PUNTO NUNMERO SEIS. - RECORTE DE PERSONAL EN LA ADMINISTRACION.

Comenta el &r. Presidente sefiala que desde finales del afio 2017 se advirtié sobre
las consecuencias que acarrearia el trabajar con una némina tan alta, y que en la
busqueda de soluciones, sobre todo juridicas, se ha determinado llevar a cabo esta
accion mediante una asesoria juridica externa, en este sentido se ha platicado con

stas \persoras (abogados de zacatecas) con la idea de que ellos puedan

G
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Lo,

(ley de egresos), en la cual se acordé que se realice un recorte en el presupug
del pago de némina a razoén del recorte de personal que se acuerde en esta sesion.
El tema ha estado siendo tratado entre los funcionarios como corresponde gl Sr.
Presidente, tesorero, sindica y al secretario de gobierno con el Gnico fin de encontrar
la solucion mas favorable. Sin embargo, considero, sefiala el sefior presidente,.gue
esta propuesia debe ser respaldada por el cabildo ya que mediante el informe\de
los gastos de la administracién se considera que es insostenible. Se enti
el tema es polémico, que genera especulacion en el cabildo y que se pra §

interpretaciones pero de los criterios que se tomaran en cuenta para procederSe
informo, dice el Sr. Presidente que seran dos temas o criterios que se tomaran e
cuenta basicamente: uno es que hay personas que no estan siendo productivas ni

efectivas en sus trabajos, es decir, que no le ayudan a la administracion; y el otro
es que hay personas que tiene mal record, es decir, que cuentan en su haber con
actas administrativas y que por esa razon se tendrian que ir antes que cualquier
otra. Y otro de los criterios seria el que nos pusiéramos a analizar entre todos otros
aspectos de los trabajadores que generan problemas al interior de la administracion.
Esto, por supuesto, que todas las liquidaciones sean apegadas a la ley, en base a
la normatividad par que, en su caso, cualquier demanda tenga facilidad de
responderse; y sobre todo, con las recomendaciones del abogado que son darles
sus tres meses de salario, su prima vacacional, el proporcional de aguinaldo y lo
que marca la ley principalmente; ademas, tomar en cuenta las recomendaciones
= .-_hechas por e/ mismo Tribunal Superior del Estado a quien se le informo sobre la
situacion de la némina y su repercusion en la administracion municipal.

< El Sr. Presidente menciona, (enfaticamente) que deja en la mesa la propuesta de
'Q los despidos para que se respalde por el cabildo como una necesidad de la propia
administracién y se pueda llevar a cabo como iniciativa de todo el H. ayuntamiento.

El regidor J. Luis hace la pregunta de que quién es responsable de contratar al
r‘\“’per\'%onal. A 1o que el presidente comenta que directa mente al secretario y a
.§ recursos humanos a quienes faculta la ley de manera concreta.

%S)Continﬂa el regidor José Luis en la idea de que quienes se encargaron de contratar
" el personal sea quien se encargue de despedirlo ya que no se les consulté a cabildo
para proceder a contratar, de igual manera, él considera que no se le debe tomar
opinién a cabildo para despedir a los trabajadores.
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El Sr. Presidente reitera su propuesta hecha a cabildo para que todos analicef
. opinen. Reconoce que la responsabilidad es meramente administrativa y

3 corresponde a la presidencia resolverlo, asumiendo la responsabilidad que para ¢

s implica. Y lo hace en el sentido de disipar algunas dudas para llevar a cabo
@ accion, no solo sobre los criterios sino también sobre algunos personajes
¥
R

especifico que el mismo cabildo ha sefalado que no deben estar en |
administracion.

Regidor Hugo comenta la necesidad de que el acuerdo sea validado por el cabil
\ﬁ% por el conocimiento que tenemos de la situacion de la némina.

El Dr. Elpidio comenta que conjuntamente con los implicados directamente como el
secretario y recursos humanos nos reunamos para tomar decisiones respecto a los

criterios, hacer planteamientos, analizar la conveniencia o funcionalidad de cada
trabajador en su departamento.

El Sr. Presidente manifiesta que coincide con el doctor y que ademas se tiene el
tema de los trabajadores en las escuelas, que son demasiados, gque aunque sean
de apoyo, son muchos en cada escuela, ademas considera que darles intendentes
a las escuelas no significa estar contribuyendo a la educacién de los estudiantes.

La regidora Mareola sefiala que en muchas ocasiones es suficiente con el personal
de intendencia que esta por parte de la Secretaria de Educacion.

Dr. Elpidio reitera sobre la importancia del estudio de factibilidad de los trabajadores
y pone como ejemplo al sector salud donde es indiscutible la presencia de un
medico por encima de la presencia del personal de intendencia.

~ El presidente avoca su compromiso de disminuir el personal hasta un cincuenta por

ciento que representaria problema para mi si cuento con su participacion para definir
los criterios o los procedimientos.

La sindica pice que el cabildo se ihcluya como vigilante del buen funcionamiento y
desempefio d= los trabajadores.

Persiste la idea de que sea el cabildo quien respalde la accion de las autoridades
para proceder al recorte de personal.

Se sugiere por diferentes razones que se incluyan tanto las autoridades, cabildo,
jefes de departamento y responsables de area para tener, como dice la Sindica
Muni l, los elementos para liquidar a los trabajadores sin que puedan demandar.

UN GOBIERNO CERCANO AL PUEBLO !!! _
C. Constitucion No. 1 C.P 98330 Tels: (433) 984 - 0101, 984 - 0080 y 984 - 1093



PRESIDENCIA MUNICIPAL MIGUEL AUZA, ZAC.
H. AYUNTAMIENTO 2016 - 2018

N

El municipio puede liquidar a los elementos que considere, pero si cuenta cofi el
respaldo del Ayuntamiento mediante un acuerdo en cabildo, es un elemento de fas
peso para que no proceda el beneficio de la demanda.

El Sr. Presidente manifiesta que su propuesta esta recomendada por el abogado en
el sentido de que se cuente con el respaldo del cabildo, por lo que insiste en q
valore su propuesta.

Los regidores comentan una serie de situaciones que deben evitarse para que
trabajadores 1o lo tomen a titulo personal contra los regidores y también sftuacione
que den tomarse en cuenta para fortalecer el procedimiento, como por ejemplo que
todos los implicados participen; desde los encargados de los departamentos hasta
 gon el Sr. Presidente.

3¢ somete @ votacién quienes aprueben el apoyo por parte de cabildo para
oceder a hacer recorte de personal en la administracién municipal.

Quedando de la manera siguiente:

Se somete a votacion:

" VOTOS A FAVOR 8
. VOTOS EN CONTRA 0
. ABSTENCION 3

PUNTO DE ACUERDO: SE APRUEBA POR MAYORIA EL RESPALDO DE
CABILDO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA PROCEDER A
REALIZAR RECORTE DE PERSONAL.

KB S EL PUNTO NUMERO SIETE: APROBACION DE TABULADOR DE SUELDOS.

\) El presidente comienza el punto manifestando de que fuera de la sala de cabildo
esta en espera la Sra. Griselda Espino con el afan de solicitar la liquidacion de su
& convenio; lo menciono a propdsito del tema, que por no tener claros ni vigentes los
documentos reglamentarios de la actual reglamentacion se ocasionan situaciones

" problematicas que representan grandes gastos para el municipio, como éste que
mengiono, es el convenio firmado desde hace tiempo, se le han estado dando
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algunos pagos pero aun falta liquidarse una parte. Este convenio esta firmado
la administracion pasada y que segin nuestro juicio presenta alg
irregularidades fundadas en los reglamentos y convenios que se consid
obsoletos; es una gran cantidad de dinero segun el juicio de algunos regidores
consideran que es mucho; aclarando (sefiala el Sr. Presidente) de que a
convenio se |2 anularon dos clausulas que se refieren a heredar su plaza por un
familiar y seguirle pagando el salario quincenalmente.

Este es un claro ejemplo del porqué tenemos que analizar y en su cas
tabulador de sueldos y salarios; que seria el documento rector con el cual &
solucionarian varias cosas, una seria la contratacion de personal y su remuneraci

salario que va a percibir y la otra es que seria un documento que ayudaria para
regular la liquidez de la nébmina, asignando salarios justos y como corresponde.

El Sr. Presidente menciona refiriéndose directamente al tema que esta situacion ya
se ha estado comentando en varias ocasiones en las cuales se ha hecho necesario o
revisar el tabulador de sueldos y que de una u otra manera se ha llegado a la
conclusién de que para proceder sobre este tema es necesario contar con personas
que conozcar del tema y puedan ayudar al municipio y que en particular ¢l ya ha
tenido acercamiento con el abogado que viene de Zacatecas, el cual le aconseja
que se debe analizar en funcién de un referente de tabulador de sueldos a nivel
regional. Es decir, con otros que ya se han tenido, hacerle las correcciones
necesarias psdara que cumpla con lo que nos piden las instancias estatales y nos

[

§ayude a resolver los problemas que tenemos en la administracion actual.

La primera propuesta (se reparten unas hojas fotocopiadas) sefiala el tabulador en
base a los sueldos que se manejan en la region, y tenemos el caso de los municipios
= vecinos que manejan literales para sefalar los niveles de los funcionarios o
X servidores publicos (A, B, Y C) donde se cataloga al nivel A como funcionarios de
X la mas alta jerarquia o mas grande responsabilidad en sus funciones y salario, asi
se considera |as direcciones de desarrollo econdmico, tesoreria, obras publicas, por

‘U ejemplo; se sigue con el nivel B con menor jerarquia y asi sucesivamente con los
S otros niveles.
>

idd

S Niveles que se acrecientan por la participacion de recursos humanos que le agrega
-/ literales a los directores de departamento hasta la literal H (hache). Que complica
as la diferenciacion de niveles.
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A

n:' "‘\F‘ —_ —
Después de su andlisis se somete a votacion quedando de la siguiente manerQ

"~

° VOTOS A FAVOR 9
° VOTOS EN CONTRA 0
o ABSTENCION 1

PUNTO DE ACUERDO: SE APRUEBA POR MAYORIA TABULADOR D
SUELDOS.

EL PUNTO NUMERO OCHO: PRESENTACION DE INFORME FINANCIERO
2017.

"\ Se presentan el tesorero Humberto Hernandez y su auxiliar Cesar Montelongo para
describir en base al documento cada una de las partidas que presentan movimiento
A_financiero mes por mes, en funcién de lo presupuestado y lo gastado hasta el

v disculpa ya que este informe debe realizarse mes con mes y este que hoy
<J presentamos ya presenta un rezago de cuatro meses.

Kg Elinforme financiero que se presenta en este dia corresponde a los meses de enero
a agosto del 2017 faltando los meses de septiembre a diciembre del mismo afio.

YEI tesorero manifiesta que los gastos estan muy arriba, exagerado; sugiere que se

§vallan viendo punto por punto. Comenzando por la partida mil, que se refiere a las
x_%“dietas, o sea, el pago de los regidores, los salarios en general, principalmente. Hacia
—tabajo (las lineas) se enuncian los conceptos y a la derecha (las columnas) se
enuncian los meses gastados. Como veran el pago de los regidores asciende a
ciento cuarenta mil por mes, siempre igual, mes por mes, en salarios en total la
suma es de dos millones quinientos mil en la partida que se llama servicios
personales; es el pago de todos los que trabajamos aqui, es el gasto mas fuerte. La
partida que nos llega al mes es de dos millones aproximadamente y el gasto es de
dos millones v medio, por esta razén se tiene que hacer los reintegros del fondo IV,
para poder salir un poco parejo. Ante la inquietud de los regidores, tesoreria hace
el sefialamiento que la proporcion de los gastos va bien puesto que de los treinta
millones presupuestados para todo el afio dos mil diecisiete se han gastado veinte
milloRes en ocho meses que equivalen a las dos terceras partes del afios,
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¥

igualmente dal presupuesto, faltando de ejercer una tercera parte del presupue, to
igualmente de los meses del afio (cuatro meses).

Sigue el capitulo dos mil: materiales y suministros. En este apartado englob
materiales, papeleria, material de limpieza, obras publicas; y se menciona los costos
en este rubro mes por mes, que van del mes de enero a mayo con gastos
trescientos mil a quinientos mil en promedio; observandose un notorio aumento ‘en
los meses de junio y julio por arriba de los novecientos mil pesos. El S sidente
pregunta los tesoreros que a qué creen que se deba éste aumento; ex
los documentos atribuyen a varios rubros como son las despensas del DIF, obra
publicas; el pago a proveedores que no se les paga en los primeros meses del afio
que en esos dias se hace los pagos, es por eso que se incrementa.

' |de telefonia, y otro de servicios profesionales, como por ejemplo el pago a los
abogados del PAES, el abogado que lleva el caso del lienzo charro, pago de
arrendamientos, como vehiculos para transporte, renta de mobiliario para eventos,
etc. De esta misma partida se destaca los gastos para viaticos locales y fuera del
pais, eventos sociales que en meses de mayo por ejemplo aumentan mucho, los
pagos de laudos que se convienen en zacatecas y otros que se convienen aqui
mismo.

El apartado 4000 transferencias y asignaciones, especificamente a lo que se refiere
" transferencias internas es a transferencias al DIF, otras transferencias es al agua

potable que se le da mucho cada mes como subsidio, en ocasiones noventa mil y

en ocasiones de hasta ciento cuarenta mil, habiendo un incremento en los meses
¢ de calor; al afo se les da un apoyo de mas de un millén doscientos mil pesos.

TS

"t/ Ayudas sociales (4400) es de toda la gente, de polvora, fiestas, maestros, escuelas,
J las personas gue vienen a solicitar apoyo de quinientos, cuatrocientos, todo tipo de
b apoyos, para equipos deportivos, torneos, etc., es un gasto muy grande.

"y La partida 5000 bienes mueble inmuebles, se han comprado computadoras,
escritorios, colchones y camas para seguridad publico, bienes informaticos,
& Vehiculos y aquipos de transporte como la RAV 4, el YARIS, la troca roja de
desarrollo econémico y la troca blanca; inversion publica es todo lo de desarrollo
social, en el que se observan cifras millonarias por lo que la regidora Mareola
prégunta que por qué en este rubro en el mes de marzo se incrementd tanto y ellos

bk
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comentan qus es lo de las becas y otra parte de la construccion de 3
comunicaciones (carreteras). Sefialando que hay muchos gastos que pareg
excesivos pero son necesarios como la papeleria de los departamentos pero gue
nos salen caros porque no les pagamos al contado, material de limpieza que es i
necesario, las refacciones o materiales de mantenimiento del parque vehicular. El

tesorero indica que hay muchos gastos muy excesivos y que hay que hacer algo
para mejorar las finanzas.

En la segunda parte del informe que se refiere a los INGRESOS el tesorero infor

N que le llegan 37 millones seiscientos mil para gasto corriente de todo el e los
cuales el ochanta por ciento se va en némina, del fondo lll 19.7 millones,
13,2 millones la mayoria se gasta en seguridad publica, y de los extraordinarios 46
iHones: veinte FORTALECE vy quince de PDR, en esos dos fueron treinta y cin
los otros dos son: once del que era el gjidal y los tres de la cancha, los dos del fondo
minero, nos ha llegado uno por eso el boulevard esta sin terminar y llegando el otro
se termina. En extraordinarios es todo.

El tesorero informa que se deben cuatro millones a los fondos federales, que se
tiene que hacer algo urgente.

El Dr. Elpidio pregunta que cuanto se paga del seguro social y el tesorero contesta

que dos millones trescientos mil por afio incluye el RCV (retiro, cesantia y vejez)

que corresponde al seguro de ciento sesenta trabajadores; mas de dos millones de

. pesos por un mal servicio de seguridad. A la deuda histérica que se tiene con el

"< seguro no se le ha abonado absolutamente nada son ocho millones mas los

el recargos asciende a mas de diez millones. Se han pagado las mensualidades del
seguro social de la administracién actual y hasta el dia de hoy.

\g La recaudacion del municipio es muy poca y no es suficiente para solventar los
M. gastos internos; es necesario, aconseja el tesorero, que se realice algo similar a lo
~ de agua potable para sancionar a los morosos. Implementar una estrategia para
recaudar mas impuestos como el caso de la rifa.

é/.

V El tesorero rinde su informe financiero de los presupuestos de egresos e ingresos
para que el cabildo lo considere y que si hay dudas al momento se le haga saber o

% sino que se someta a votacion en los siguientes términos: presentacion de informe
financiero de egresos e ingresos del periodo de enero a agosto del 2017 por parte
de la\tesoreria municipal.
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Quedando la votacioén de la siguiente manera:

° Votos a favor 7
° Votos en contra 0
° Absterciones 4

PUNTO DE ACUERDO: POR MAYORIA SE APRUEBA EL INFORME
FINANCIERO DE TESORERIA DEL PERIODO DE ENERO A AGOSTO DEL 2017.

EL PUNTO NUMERO NUEVE: DISPOSICION DE RECURSOS DEL FOND
PARA EL PAGO DE OBLIGACIONES FINANCIERAS.

Z| tesorero presenta el punto mencionando que como se ha hecho en ocasiones
J\pasadas de solicitar a cabildo la aprobacion de recursos del fondo IV por adelantado
para pagar adeudos como el seguro y alumbrado que se recuperan de ahi y lo traia
de manera general (dice el tesorero) pero si ustedes quieren que en cada junta de

cabildo se les indique de manera precisa para que concepto se autorice cada vez
pues asi lo aremos.

A lo que el regidor José Luis manifiesta que para hacer este tipo de solicitudes es
necesario presentar la informaciéon de cada una de las obligaciones financieras, la
documentacion que respalde el gasto de los conceptos que se sefialen para poder

~ tomar decisiones mas certeras. Con la documentacién o comprobacion de los
=-<gastos nos podemos informa_r todos. El tesorero sefiala que ya los tiempos no nos
dan para hacer este tipo de informe ya que por ejemplo el alumbrado y seguro ya
{7 no se va a alcanzar de ahi por lo tanto ya nada mas va a ser de que se tenga el
< gasto y se prasenta a cabildo; argumentando de que todos sabemos como esta la
“~situacion (recalca el tesorero) entiendo de que se abstengan de votar peor entonces
vamos a ver todos juntos lo que hay que hacer. El doctor Elpidio participa sefialando
que la abstercion no es solo porque si. Sino porque consideran que no se cuenta
con la informacion suficiente o necesaria para tomar decisiones, en ese mismo
W sentido pide al departamento de tesoreria que hagan un estudio del caso y algunas
Epropuestas gue ayuden con mas seguridad a encontrar el rumbo adecuado para
%‘subsanar poco a poco las finanzas del municipio; es importante que realicen
propuestas en las que se involucre al cabildo en la toma de decisiones, como por
ejemplo combustible, viaticos y apoyos; tesoreria conoce con precisién donde estan
las\fugas y seria ideal que hagan a cabildo propuestas muy concretas.
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El tesorero menciona que ellos conocen plenamente cuales son los aspectos en los
que se puede incidir, incluso se ha comentado con el Sr. Presidente y coinciden en
que hay que fomar medidas (aunque parecieran drasticas), se puede hacer mucho
en muchos rubros pero lo que sigue afectando mayormente es la nomina; la meta
es disminuir €l gasto (remarca el presidente)

justificar la autorizacion para tomar por adelantado recurs
sea muy puntual y en los rubros de mayor impacto como |
apoyos y sobre la ndémina principalmente.

cdando se requiera su aprobacion.

UNTO NUMERO DIEZ: ASUNTOS GENERALES
A propuesta por integrantes el cabildo:

Comenta Serdy que la maestra Nelly Parra le platicé de Un terreno qué doné para
gente que no tenia casa o matrimonios jévenes, ella lo dono con la intencién de que
se impulsara un de construccién de viviendas, que de eso ya hace mucho tiempo y
que no se ha hecho nada. Pregunta que qué paso con ese terreno.

E_I presidente comenta que ese terreno no lo doné ella; gobierno del estado lo
compro y se tiene pensado un proyecto de vivienda conjuntamente con SEDUBOT.

é <y Sendy comerita que la maestra le insiste en saber qué pas6 con ese terreno.

: ‘EEI Sr. Presidente informa que las administraciones posteriores a ese convenio no lo
¥ onsideraron porque no era del municipio sino de gobierno del estado. Se le mdlca

al secretario que se informe en qué condiciones se encuentra el terreno.

G e

kY,
g ING. JOSE LUIS: PIPA DEL AGUA POTABLE.

agua porque a él le consta de que el encargado de la pipa hace favores particulares
sto merece que se tome en cuenta para tomar medidas, €l lo ha, visto llevar

\ U El Ing. Comienza su tema preguntando que quien es el encargado de la pipa del

[
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viajes de agua a personas en particular y que le pagan por ello. El tiene la
informacion de que el encargado de manejar la pipa es otra persona y no el
encargado de parques y jardines. Son muchas las quejas de las personas de
algunas colonias como el venadito de que les falta agua, que no les llgyan agua
seguido, y el sefior echando viajes a particulares, no se vale, hay que hace algo.

ING. JOSE LUIS: EL CASO DEL LIC. ENRIQUE GUZMAN

Comenta que desde hace varias sesiones se ha tocadore
nada y que hay muchos asuntos pendientes que por falts

e'proceda.

Sr. Presidente manifiesta que se vera el caso y se p

DR. ELPIDIO: TRAMITE DEL TELECOM

Se le informa por parte del secretario que desde las sesiones pasadas se le autorizd
el acuerdo de comodato como se le habia estado haciendo en ocasiones anteriores,
pero que para esta Ultima ocasion que se autoriza el comodato, se le ponia como
condicion de que seria a cambio de que la empresa nos facilitara también sus
instalaciones donde brindaban el servicio anteriormente. La persona que trajo el

. documento es trabajadora de la oficina que esta instalada en la oficina de aqui de
;Ia presidencia TELECOM, ella prometi6é que se lo informaria a sus superiores a la

\ Cd. De México para ver que le resolvian; ella no ha regresado por el documento del
, N comodato, al parecer ha comentado de que sus superiores no habian aceptado las
condiciones.
g
N\
PRESIDENTE: RENUNCIA DE OSCAR MONTELONGO COMO ENCARGADO
“DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

e thd

iil:l sefor presidente comenta QUe por razones personales se tiene que retirar a partir
\t_—\pel 26 de enero. Y mientras tanto estare arrimando a Jorge Acosta para que se valla
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y los trabajos en proceso por lo que se menciona que seria la mejor propd
Algunos regicores opinan que él estd muy de cerca con una persona que no trabaja
para el municipio pero que no es muy grata para que intervenga en los asuntos de-%
la administracién publica actual, mucho menos en un departamento tan importarte
como el de obras publicas, esta persona de uno u otro modo estaria instruyendo Al
joven para que obrara conforme a otros intereses y no a Ios de la admijpistracion.
Asi mismo preguntan que si no hay otra persona que pud

propuesta en la idea de que sera analizada.

BLANCA MAERELIA. SALIDA DE VEHICULOS A SERVICIO.

4 Hace alusion a los vehiculos que llevan a personas a servicio de
" \asuntos fuere de aqui, ella comenta que estan en mal estado y qué no garantizan
la seguridad de los viajeros. Los otros regidores apoyan la idea arglimentando que
si sucede algo, Dios no lo quiera, nos van a fincar responsabilidades. Son muchas K
las personas que en verdad lo necesitan, pero que hay muchas que pudiendo ira

U atender sus asuntos personales por sus propios medios le quitan el lugar a otros
\) que verdaderamente lo necesitan.

"3 El Sr. Presidente comenta que él es consciente, también porque se lo han dicho
varias personas en repetidas ocasiones de que los vehiculos no estan en buenas

U condiciones pero que si por lo pronto no pueden salir se buscara la manera de que
les apoye a las personas para que asistan a sus citas médicas.

*\Se analiza la manera de llevar a las personas en vehiculos rentados que estan en
mejores condiciones. Que se tome en cuenta las condiciones de las personas. Pero

que los vehiculos de la presidencia ya no hagan viajes largos y no salgan a carretera
federal.

JAIME GARCIA: CONSEJALES DE BARRIO

Pregunta cuénto es el periodo que dura un concejal de barrio, a lo que el Sr.
Presidente le contesta que normalmente un afio pero que por tradicion se mantienen
durante toda ministracion. Sin embargo hay una norma que se tiene que aplicar

%
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en este afo, a cual nos indica que se tiene que realizar una acta por barrio en la
_ cual especifique que el concejal de barrio se cambia o se ratifica, pero que se tiene

que hacer este proceso. Y se realiza no porque se quiera sino porque asi lo indica

i la ley de coordinacion fiscal que sefiala al comité de participacién social como el

representante de la participacion social, el cual indica que se tiene que realizar cada
afio.

JAIME GARCIA: LA GRANJA DEL SENOR MIGUEL BOCARDO

o

J

&

El regidor pregunta al cabildo que qué ha pasado con el asunto de la granja, ademas

§ informa que la gente ya esta cansada y molesta y piden que se les tome en cuenta

2 0 sino van a fomar sus propias medidas. El Sr. Presidente |e pregunta

& José Luis, el Ing. menciona que ha tenido poco contacto con el procurador de

\\( ambiente, que no le han dado razén o resultados de las tomas de agua

hi¢ieron hace algun tiempo pero que seguira insistiendo, incluso g

_ /tolaboracion de otra regidora para que diera parte al procurador

\s%. ambiente; La regidora Mareola menciona que ella ya hablo con el pro
ndic que para el dia de hoy viernes 19 o el lunes préoximo daran res

nos preocupernos. El regidor Elpidio propone que se

valla a Zacatecas a ver qué pasa; sefialando que cuando

de personas del barrio todos nos comprometimos a atender el

respuesta se tomaran medidas por parte del ayuntamiento. €
secretario pase a las oficinas a la Cd. De Zacatecas para que se
personal sobre el asunto.

MAREOLA: El. TEMA DE OSIEL.

%M\La regidora Mareola pregunta sobre la situacién del Osiel tinoco, en qué posicion

esta o que qué ha pasado. El secretario le comenta que, como séfala que desde el
mes de octubre se tomé la decisién de su remocion (que ha pasado octubre,
noviembre, diciembre y ya estamos en enero y no ha pasado nada, sefala la
regidora Mareola) el secretario prosigue sefialando que el mes de noviembre se le
entrego el oficio al titular del departamento (con acuse de recibo) para comunicarle

del movimiente. En el mes de diciembre se le entrega a Osiel su oficio de remocién
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(con acuse de recibo) para que él tomara su nueva funcién Y SuU nuevo espacio de
trabajo.

Interviene el Dr. Elpidio participa en la idea de que no es tanto la posibilidad de dar
0 no la informacién sino quitdndole el mando o la toma de decisiones no
necesariamente que se prescinda de su trabajo o brindar informacién, no tampagco
mandarlo al rincén, simplemente que se le reste autoridad. El Sr. Presidente
comenta que a la voz de ya, él se integra al departamento para gpoyar con s
funcionamiento y poder poner orden, asimismo arrimar(a las persqnas

PRESIDENTE: CARTA DE LA TIERRA

Sr. Presidents: es un tema poético (ecoldgico, comenta regidora Blanca),
ecologico, confirma el Sr. Presidente, informa que la-legislatura exhorta a
instituciones civiles y gubernamentales, escuelas, instituciones diversas que tengan
que ver con alguna prestacion de servicios o que tenga contacto con la sociedad
civil de que apliquen (como exhorto; es una ley blanda: sino se aplica no hay ningun
problema, no tiene consecuencias juridicas su incumplimiento), dicha carta trata de
que la actitud de nosotros como ciudadanos, como parte del ayuntamiento o
cualquier servidor publico se conduzca en un sentido del bienestar de los demas,
de la convivencia, el actuar en valores. Desde hace catorce afios el proposito de
esta carta es sensibilizar a todas las personas para que actuemos en un sentido de

respeto de honestidad, de convivencia, de respeto con la ecologia, del rescate de
valores, etc.

Se exhorta a los Ayuntamiento del Estado de Zacatecas a tomar como referencia la
Carta de la Tierra como un marco ético para la toma de decisiones: la idea es
promover y socializarla, yo los invito, porque México y el mundo necesita de este
actuar, para el cuidado de los demas, la convivencia y el bienestar con el medio

ambiente. Esa es la Carta de la Tierra. Que nuestro actual sea basado en valores,
en convivencia, en respeto, ese es el tema.

“La Carta de |a Tierra es una declaratoria de principios éticos fundamentales para
la construccion de una sociedad global justa, sostenible y pacifica en el siglo XXI,
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busca inculcar en todas las personas un nuevo sentido inter-dependencial global y

de responsabilidad compartida para el bienestar de toda la familia humana, de gran

' comodidad de vida y de toda las futuras generaciones; la carta es una vision de

5 esperanza y una llamada a la accion. Actualmente es el segundo documento mas

consensuado y avalado por la comunidad internacional después de la Declaratoria

Universal de los Derechos Humanos y es referente de paises, organizaciones,
empresas e individuos comprometidos con la sustentabilidad”.

La regidora Blanca menciona que hay un video, que promueve este tema y que esta
disefiado como para presentarse en las escuelas.

EL PUNTO NUMERO ONCE: CLAUSURA DE LA SESION.

Agradecerles su participacion y procedemos a clausurar de esta sesién de cabildo,
siendo las 19 horas con 41 minutos del dia 19 de enero del 2018, declaro

formalmente clausurada esta sesion quedando validos los acuerdo que aqui se
on. Muchas gracias y un aplauso para todos.

ATENTAMENTE

SECRET SBIERNO

PROFR. JAIME ARTURO HERNANDEZ DAVILA

MIGUEL AUZA ZAC. A 25 DE ENERO DEL..
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